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Smlouva o partnerstvi s finanénim prispévkem

uzaviena podle § 1746 odst. 2 zdkona &. 89/2012 Sb., obCansky zakonik

Clanek |
Smluvni strany

Statutarni mésto Usti nad Labem

se sidlem: Velka Hradebni 2336/8, 401 00 Usti nad Labem
zastoupena: Ing. Vérou Nechybovou, primatorkou mésta
IC: 00081531

bankovni spojeni: 94-2611411/0710

(dale jen ,PFijemce*)

a

Clovék v tisni, o.p.s.

se sidlem: Safafikova 24, 120 00 Praha 2
zastoupena: Simonem Pankem, feditelem organizace
IC: 25755277

bankovni spojeni: 260995702/0300

(dale jen ,Partner &. 1%)

a

Zakladni $kola Usti nad Labem, Anezky Ceské 702/17, prispévkova organizace
se sidlem: Anezky Ceské 702/17, 400 07 Usti nad Labem

zastoupena: Mgr. Radkou Janikovou, Feditelkou Skoly

IC: 44555474

bankovni spojeni: 107-882285369/0800

(dale jen ,Partner €. 2%)

a

Zakladni $kola Usti nad Labem, Hlavni 193, pfispévkova organizace
se sidlem: Hlavni 193, 403 31 Usti nad Labem

zastoupena: Mgr. Karlem Bendlmajerem, feditelem Skoly

IC: 44555211

bankovni spojeni: 0881005329/0800

(dale jen ,Partner €. 3%)

a

Zakladni $kola Usti nad Labem, Stfibrnicka 3031/4, prispévkova organizace
se sidlem: StFibrnicka 3031/4, 400 11 Usti nad Labem

zastoupena: Mgr. Michalem Sevcovicem, feditelem $koly

IC: 44553196
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bankovni spojeni: 882 258 379/0800
(dale jen ,Partner €. 4%)

uzavreli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto Smlouvu o partnerstvi (dale jen ,Smlouva®):

Clanek II
Predmét a ucel Smlouvy

Pfedmétem této Smlouvy je uprava pravniho postaveni Pfijemce a jeho Partnera/u, jejich
ulohy a odpovédnosti, jakozZ i Uprava jejich vzajemnych prav a povinnosti pfi realizaci
projektu dle odst. 2 tohoto ¢lanku Smlouvy.

Ugelem této Smlouvy je upravit vzajemnou spolupraci Pfijemce a Partnera/(, ktefi
spoleéné realizuji projekt ,Podpora inkluzivniho vzdélavani v Usti nad Labem*,
s registraénim Cislem CZ.02.3.61/0.0/15_007/0000233 v ramci Operac¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

Vztahy mezi Pfijemcem a jeho Partnery se fidi principy partnerstvi, které jsou vymezeny
v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
(dale jen ,Pravidla pro zadatele a pfijemce®), jejichz Cislo verze je uvedeno v pravnim
aktu o poskytnuti/pfevodu podpory, pfipadné v Rozhodnuti o zméné pravniho aktu,
pfipadné ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce nebo ve vyhlasené vyzvé.
Pfijemce a jeho Partnefi jsou povinni pfi realizaci Projektu postupovat dle pravidel
uvedenych v této Smlouvé, pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu, Opera¢nim programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, Pravidlech pro Zadatele a pfijemce a relevantnich
Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce, pfipadné jinych metodickych pokynech
vydavanych Ridicim organem (Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy).

Clanek Il
Prava a povinnosti smluvnich stran

Smluvni strany se dohodly, Ze se budou spolupodilet na realizaci Projektu uvedeného v &l. II.
této Smlouvy takto:

1. Pf¥ijemce bude provadét zejména tyto Cinnosti:

e fizeni projektu,

e v8echny cinnosti, které mu nalezi vykonavat dle popisu kliCovych aktivit v
Z&dosti o podporu,

zpracovani navrhu projektu a jeho zmén a dopinéni ve spolupraci s Partnery,
pribézné informovani Partnert,

koordinaci spoluprace mezi Prijemcem a jednotlivymi Partnery,

pfipravu a koordinaci setkavacich akci ve spolupraci s Partnery,

prubézné vyhodnocovani projektovych &innosti,

vyhodnoceni pripominek a hodnoceni vystupt z projektu,

provadét publicitu projektu,

projednani vesSkerych zmén a povinnosti s Partnery,

Zpracovani zprav o realizaci a predkladani Zadosti o platbu,

schvalovani a proplaceni zptsobilych vydaji Partnert, apod.



EVROPSKA UNIE «
Evropské strukturalni a investicni fondy |

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

2. Partnefi budou provadét tyto Cinnosti:

e pfipominkovani a hodnoceni vystupt z projektu,

e vSechny CcCinnosti, které jim nalezi vykonavat dle popisu klicovych aktivit
v Zadosti o podporu,

e spoluprace pfi zajiStovani cilové skupiny z oblasti lidskych zdroja,

zprostredkovani kontaktu s cilovou skupinou (zajisténi prenosu informaci

mezi cilovou skupinou a Prijemcem),

spoluprace na definovani potfeb cilové skupiny,

spoluprace na navrhu zmén a doplnéni projektu,

vyuctovani vynaloZzenych prostredku,

Zpracovani zprav o své ¢innosti v dohodnutych terminech, atd.,

zastupovat Pfijemce pfi vykonu prav a povinnosti souvisejicich se zadavacim

fizenim nebo soutéZi o navrh, podle § 151 zakona ¢. 137/2006 Sb., o

verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisd,

e provadeét publicitu,

e informovat Prijemce o vSech zménach v realizaci projektu,

e archivovat dokumenty, souvisejici s jeho ¢innosti na projektu.

3. Prijemce a Partnefi se zavazuji nést plnou odpovédnost za realizaci €innosti, které maji
vykonavat dle této Smlouvy.

4. Kazdy Partner je povinen jednat zpusobem, ktery neohrozuje realizaci projektu a zajmy
Pfijemce a Partner(.

5. Partner ma pravo na veskeré informace tykajici se projektu, dosazenych vysledk
Projektu a souvisejici dokumentace.

6. Partner se dale zavazuje:

mit zfizeny svlij bankovni ucet specifikovany v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory. Bankovni Uuc¢et mize byt zalozen u jakékoliv banky opravnéné pusobit v
Ceské republice amusi byt veden vyhradné v méné CZK. Partner je povinen
zachovat svlj bankovni uc€et ipo ukonleni projektu az do doby, nez obdrzi
zavérecnou platbu, resp. az do doby finanéniho vypofadani projektu;

vést Ucetnictvi v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucéetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisll, nebo dafovou evidenci podle zakona &. 586/1992 Sb., o danich
z pfijma, ve znéni pozdéjsich predpist. Pokud Partner povede darnovou evidenci, je
povinen zajistit, aby pfisluSné doklady prokazujici vydaje souvisejici s projektem
splfovaly pfedepsané nalezitosti u¢etniho dokladu dle § 11 zdkona €. 563/1991 Sb.,
0 Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a aby tyto doklady byly spravné, upiné,
prikazné a srozumitelné. Dale je povinen uchovavat je zpusobem uvedenym
v zakoné ¢&. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisl, a v zakoné &.
499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé
a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich pfedpist, a v souladu s dalSimi
platnymi pravnimi piedpisy CR;

vést oddélenou ucetni evidenci vSech ucetnich pfipadl vztahujicich se k projektu;

v pfipadé uzavirani dodavatelsko-odbératelskych vztahl dodrzovat pravidla
ucelovosti
a zpuUsobilosti vydaju;
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s finan€nimi prostfedky poskytnutymi na zakladé této Smlouvy nakladat dle pravidel
stanovenych v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce a pravnim aktu o
poskytnuti/pfevodu podpory, zejména hospodarné, efektivné a ucelné;

béhem realizace Projektu poskytnout soucinnost pfi naplfiovani monitorovacich
indikator Projektu uvedenych v pfiloze €. 3 této Smlouvy.

o Partner €. 1 v pribéhu realizace projektu uvedeného v ¢lanku Il. Smlouvy
naplni tyto indikatory:
= 51212 — Pocet mimoSkolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci
= 52510 — Pocet pracovnikll ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatfuji nové
ziskané poznatky a dovednosti
» 52601 — Pocet poskytnutych sluzeb individualni podpory pedagogum
= 52602 — Pocet platforem pro odborna tematicka setkani

o Partnefi €. 2 - 4 v prlibéhu realizace projektu uvedeného v &lanku Il. Smlouvy
naplni tyto indikatory:
= 50501 — Pocet podplrnych personalnich opatfeni ve Skolach
= 51015 — Pocet organizaci, ve kterych se zvysila proinkluzivnost
= 51212 — Poc&et mimoSkolnich aktivit vedoucich k rozvoji kompetenci
» 51715 — Pocet déti a zaki Romu zaclenénych do vzdélavani
= 52510 — Pocet pracovnikll ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatfiuji nové
ziskané poznatky a dovednosti
= 52602 — Pocet platforem pro odborna tematicka setkani

na zadost Pfijemce bezodkladné pisemné poskytnout pozZadované dopliujici
informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve Ihaté stanovené Pfijemcem, tato
IhGta musi byt dostate¢na pro vyfizeni zadosti;

fadné uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky a EU, dle kapitoly 7.4 Pravidel pro
Zadatele a pfijemce;

po celou dobu realizace a udrzitelnosti Projektu, v pfipadé, Ze je u projektu
vyzadovana, dodrzovat pravni predpisy CR a EU a politiky EU, zejména pak pravidla
hospodarské soutéze, platné predpisy upravujici vefejnou podporu, principy ochrany
zivotniho prostfedi a prosazovani rovnych pfilezitosti;

po celou dobu realizace a udrzitelnosti Projektu nakladat s veSkerym majetkem,
ziskanym byt i jen Castecné z financni podpory, s péci fadného hospodare, zejména
jej zabezpecit proti poskozeni, ztraté nebo odcizeni. Partner neni opravnén majetek
spolufinancovany z finan¢ni podpory zatéZovat zadnymi vécnymi pravy tfetich osob,
v€etné prava zastavniho, majetek prodat ani jinak zcizit. Pfijemce je povinen v
pfipadé zniCeni, poSkozeni, ztraty, odcizeni nebo jiné 3Skodné udalosti na
majetkovych hodnotach spolufinancovanych z finanéni podpory je opétovné pofidit
nebo uvést tyto majetkové hodnoty do puvodniho stavu, a to v nejblizS§im mozném
terminu, nejpozdéji vSak k datu ukonceni realizace Projektu. Partner je povinen se pfi



EVROPSKA UNIE «
Evropské strukturalni a investicni fondy |

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

nakladani s majetkem pofizenym z finan¢ni podpory dale fidit Pravidly pro Zadatele a
pfijemce a pravnim aktem o poskytnuti/pfevodu podpory;

e pii realizaci €innosti dle této Smlouvy uskuteéniovat propagaci Projektu v souladu
s pokyny uvedenymi v Pravidlech pro zadatele a pfijemce;

e predkladat Pfijemci v pravidelnych intervalech nebo vZdy, kdy o to Pfijemce pozada,
podklady pro prabézné zpravy o realizaci projektu, informace o pokroku v realizaci
projektu, zavérecnou zpravu o realizaci projektu, pfip. prabézné zpravy o udrzitelnosti
projektu a zavéreCnou zpravu o udrzitelnosti projektu dle Pravidel pro Zadatele a
pfijemce;

e umoznit provedeni kontroly vSech dokladli vztahujicich se k ¢innostem, které Partner
realizuje v ramci Projektu, umoznit pridbézné ovérovani provadéni ¢innosti, k nimz se
zavazal dle této Smlouvy, a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym
k provadéni kontroly, pfip. jejich zmocnéncim. Témito opravnénymi osobami jsou
Ministerstvo 3kolstvi, mladeze a télovychovy, organy finanéni spravy, Ministerstvo
financi, Nejvyssi kontrolni ufad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvlr, pfipadné
dal$i organy nebo osoby opravnéné k vykonu kontroly;

e bezodkladné informovat Pfijemce o vSech provedenych kontrolach vyplyvajicich
Z UCasti na projektu dle ¢&lanku Il. Smlouvy, o vSech pfipadnych navrzenych
napravnych opatfenich, ktera budou vysledkem téchto kontrol a o jejich splnéni;

o neprodlené Pfijemce informovat o veSkerych zménach, které u ného nastaly ve
vztahu k Projektu, nebo zménach souvisejicich s Cinnostmi, které Pfijemce realizuje
dle této Smiouvy.

Partner neni opravnén zadnou z aktivit, kterou provadi dle této Smlouvy, financovat
z jinych prostfedkd rozpoctové kapitoly Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, jiné
rozpoCtové kapitoly statniho rozpoctu, statnich fondd, jinych strukturalnich fondld EU
nebo jinych prostfedkl EU, ani z jinych vefejnych zdroja.

Partner je povinen pfi vSech svych €innostech pro cilové skupiny, které maji charakter
poskytovani podpory malého rozsahu (,de minimis“) nebo vefejné podpory podle
blokovych vyjimek postupovat podle instrukci Pfijemce a dbat na to, aby tuto podporu
Cerpaly jen subjekty, které ji Cerpat mohou, a poskytovat dostatecné podklady pfijemci
k vedeni pfehledné evidence poskytnutych podpor.

Pfijemce se zavazuje informovat Partnery o vSech skute¢nostech rozhodnych pro plnéni
jejich povinnosti vyplyvajicich ztéto Smlouvy, zejména jim poskytnout pfipadné
Rozhodnuti 0 zméné pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Clanek IV
Financovani projektu

Projekt dle ¢lanku Il. Smlouvy bude financovan z prostfedku, které budou poskytnuty
prijemci formou finanéni podpory na zakladé pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory
z Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

Vydaje na c&innosti, jimiz se Pfijemce a Partnefi podileji na projektu, jsou podrobné
rozepsany v zadosti o finanéni podporu, ktera tvofi pfilohu €. 1 Smlouvy.
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Celkovy finanéni podil Pfijemce a jednotlivych Partner na projektu &ini:

a) Prijemce:

e 5293700,00 K&
b) Partner €. 1:

e 3301093, 48 K¢
c) Partner¢. 2

e 4783900, 63 K¢
d) Partner¢. 3

e 8555823, 34 K¢
e) Partner¢. 4

e 7188148,05Ke¢

3. Prostfedky ziskané na realizaci €innosti dle ¢lanku Ill. Smlouvy jsou Pfijemce i Partnefi
s finanénim pfispévkem opravnéni pouzit pouze na Uhradu vydaju nezbytnych
k dosazeni cild Projektu a souCasné takovych vydajl, které jsou povazovany za
zpusobilé ve smyslu nafizeni Rady (ES) ¢. 1303/2013 a Pravidel pro Zzadatele a pfijemce,
a které PFijemci nebo Partnerdm vznikly nejdfive dnem vydani pravniho aktu o
poskytnuti/pfevodu podpory, pokud neni v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory
stanoveno datum zahajeni realizace projektu dfive, neZ je datum jeho vydani,
a nejpozdéji dnem ukoncéeni realizace projektu, pfip. po ukon&eni realizace projektu,
pokud souviseji s finanénim i vécnym uzavienim projektu.

4. Kazdy Partner je povinen dodrzovat strukturu vydaja v ¢lenéni na Pfijemce a jednotlivé
Partnery a v ¢lenéni na polozky rozpoctu dle pfilohy €. 2 této Smiouvy.

5. Zpusobilé vydaje vzniklé pfi realizaci projektu budou hrazeny Partnerdm takto:

Pro projekt Podpora inkluzivniho vzdélavani je stanoven zplsob financovani ex ante. VySe
prvni zalohové platby je stanovena na max. 30% celkovych vydajl projektu. Pfijemce
poskytne Partnerim zalohu neodkladné po pfipsani zalohy od poskytovatele podpory.

Pfijemce poskytne Partnerdm prvni zalohu ve vysi 30% zpUsobilych nakladu.

Kazdy Partner je povinen vyuzivat k Uhradé zpusobilych vydaju (véetné plateb dodavatelim)
zalohu poskytnutou pfijemcem. Partner je povinen tuto i kazdou dalSi zalohu pfijemci fadné
vyucCtovat a vydaje prokazat. DalSi zalohu Prfijemce Partnerovi poskytne na zakladé
predlozeného vyudtovani. Zalohu (a kazdou dal$i) je Pfijemce povinen poskytnout Partnerovi
nejpozdéji do tficeti dnli od pfipsani prvni platby v ramci finan¢ni podpory na ucet Pfijemce,
pfipadné po pfipsani prostfedk( finanéni podpory odpovidajici schvalené zpravé o
realizaci/zadosti o platbu, jejiz souc€asti bylo vyucétovani partnera, Pfijemce poskytne
partnerovi finanéni prostfedky maximalné ve vysi stanovené v ¢l. V., odst. 2 této Smiouvy.
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Clanek V
Odpovédnost za Skodu

PFijemce je pravné a finanéné odpovédny za spravné a zakonné pouZiti finanéni podpory
vSemi Partnery poskytnuté na zakladé pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory vugi
poskytovateli finan¢ni podpory, kterym je Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, je
Pfijemce.

Kazdy Partner je povinen pfijemci uhradit $kodu, za niz PFfijemce odpovida dle ¢lanku V.,
odst. 1 Smlouvy, a ktera pfijemci vznikla v dusledku toho, ze Partner porusil povinnost
vyplyvajici z této Smlouvy.

Kazdy Partner odpovida za Skodu vzniklou ostatnim uc€astnikim této Smilouvy i tfetim
osobam, ktera vznikne poruSenim jeho povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy, jakoz
i z obecnych ustanoveni pravnich predpis(.

Partner neodpovida za Skodu vzniklou konanim nebo opomenutim Pfijemce nebo jiného
Partnera.

Clanek VI
Dalsi prava a povinnosti smluvnich stran

Smluvni strany jsou povinny zdrzet se jakékoliv ¢innosti, jez by mohla znemoznit nebo
ztizit dosazeni ucelu této Smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny vzajemné se informovat o skute¢nostech rozhodnych pro
plnéni této Smlouvy a realizaci projektu v souladu s pravnim aktem o poskytnuti/pfevodu
podpory, a to bez zbyte¢ného odkladu.

Smluvni strany jsou povinny jednat pfi realizaci projektu eticky, korektné, transparentné
a v souladu s dobrymi mravy.

Partner je povinen Pfijemci oznamit do 10 dnl kontaktni udaje pracovnika povéfeného
koordinaci svych praci na projektu dle ¢lanku Il. Smlouvy.

Majetek financovany z finan&ni podpory je ve vlastnictvi t& smluvni strany, ktera jej
financovala (uhradila), nedohodnou-li se smluvni strany jinak; zména vlastnictvi je
mozna, dojde-li k situaci dle €l. VII., odst. 2, 3 Smlouvy.

Clanek VII
Trvani smlouvy

Smlouva se uzavira na dobu trvani projektu (max. 36 kalendarnich mésicl) a pfipadné
doby udrzitelnosti projektu, pokud tato doba bude vyZadovana.

Pokud Partnefi zavaznym zplsobem nebo opétovné porusi nékterou z povinnosti
vyplyvajici pro néj z této Smlouvy nebo z platnych pravnich predpist CR a EU, miiZe byt
na zakladé schvalené zmény projektu vylouCen z dalSi ucasti na realizaci Projektu.
V tomto pfipadé je povinen se s ostatnimi u€astniky Smlouvy dohodnout, kdo z u¢astnikud
Smlouvy pfevezme jeho zavazky a majetek financovany z finan€ni podpory, a pfedat
Pfijemci i ur€enému Partnerovi vSechny dokumenty a informace vztahujici se k projektu.

Kterykoliv z Partnerd maze ukoncit spolupraci s ostatnimi ucastniky této Smlouvy pouze
na zakladé pisemné dohody uzaviené se vSemi UCastniky Smlouvy, ktera bude

7
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obsahovat rovnéz zavazek ostatnich uCastniki této Smlouvy prevzit jednotlivé
povinnosti, odpovédnost a majetek (financovany z finanéni podpory) vystupujiciho
Partnera. Tato dohoda nabude UucCinnosti nejdfive dnem schvaleni zmény projektu
spocivajici v odstoupeni Partnera od realizace projektu ze strany poskytovatele dotace
(Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy). Takovym ukon€enim spoluprace nesmi
byt ohrozeno splnéni ucelu dle €lanku Il. Smlouvy a nesmi tim vzniknout Ujma ostatnim
uCastnikim Smlouvy.

Clanek VIl
Ostatni ustanoveni

Jakékoliv zmény této Smlouvy Ize provadét pouze na zakladé dohody vSech smluvnich
stran formou pisemnych dodatk(l podepsanych opravnénymi zastupci smluvnich stran. U
zmény uvedené v €l. VII., odst. 2 nemusi byt uzavien pisemny dodatek s partnerem, o
jehoz vylouc€eni se zada. Tato smlouva nabyva platnosti a U€innosti dnem podpisu vSech
smluvnich stran.

Vztahy smluvnich stran vyslovné touto smlouvou neupravene se fidi zakonem €. 89/2012
Sb., ob¢ansky zakonik, a dalSimi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky.
Tato smlouva je vyhotovena v Sesti vyhotovenich, z nichz kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom vyhotoveni, jedno vyhotoveni bude souéasti dokumentace projektu.

Nedilnou soucasti této Smlouvy jsou pfilohy €. 1 — 5.
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5. Smluvni strany prohladuji, Ze tato smlouva byla sepsana na zakladé jejich pravé a
svobodné vile, nikoliv v tisni ani za jinak napadné nevyhodnych podminek.

6. Tato Smlouva nabyva uc€innosti dnem nabyti pravni moci pravniho aktu o
poskytnuti/pfevodu podpory na projekt. V pfipadé rozporu této Smlouvy s pravnim aktem
0 poskytnuti/pfevodu podpory je rozhodujici znéni pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu

podpory.

VUstinad Labem, dne ....oooeeeeeeeeee
za Prijemce: Ing. Véra Nechybova

VUstinad Labem dne......cooovveeeeee e,
za Partnera €. 1: Simon Panek

VUSiNad Labem dne......oveeeeeeeee

VUSiNad Labem dNe....o.oveeeeeeeee

VUstinad Labemdne.........ccccoeeeee e,
za Partnera €. 4: Mgr. Michal Sevcovic

Pfilohy:

Vyzva k pfedlozeni dokumentl pfed vydanim pravniho aktu
Rozpocet projektu

Rozpis indikatort zavaznych pro partnera

Vyzva €. 02_15_007

Zadost o podporu

a s wbde
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Vyzva k predloZeni dokumentii pied vydanim pravniho aktu

Informace ke schvalenému projektu:

Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000233
Maximalni vyse financ¢ni podpory: 33222 135,78 K¢

Zahdjeni realizace projektu: 1. 6. 2016

Ukonceni realizace projektu: 31.5.2019

Dotace je ur¢ena pouze na thradu zptsobilych vydaju, zpusobilé vydaje jsou definovany v Pravidlech
pro zadatele a pifijemce platnych a u¢innych ke dni vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Pted vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace je nutné:

Provést veskeré zmény plynouci ze zapisu z jednani Vyberové komise — napt. zmény rozpoctu,
indikatort a kli¢ovych aktivit (tzv. negociaci projektu). Splnéni vSech vyhrad je nezbytnou
podminkou pro podporu projektu.

Plnou moc/povéieni k zastupovani v piipadé, Ze je relevantni

Cestné prohlaseni o aktivni datové schréance a zavazku mit datovou schranku aktivni po celou
dobu realizace v ptipad¢, ze jiz nebylo dodano k Zadosti o podporu

Smlouva o partnerstvi (partnerska smlouva) v ptipadé, Ze je relevantni

DoloZka osvédcujici souhlas ztizovatele s tim, aby pravnickd osoba smlouvu o partnerstvi
uzaviela v ptipad¢, Ze je relevantni

Doklad o ro¢nim obratu za rok 2015 v ptipadé€, Ze byl tento dokument nahrazen v zadosti o
podporu €estnym prohlasenim

Doklad o bankovnim uctu/poductu

Doklad o uctu ziizovatele je-li relevantni, u obci je nutné doplnit ucet kraje do ISKP14+
ProhlaSeni o zdvaznych zménach, které nastaly od doby podani zadosti o podporu
Prokazani vlastnické struktury Zadatele/partnera s finan¢nim piispévkem

Doklad o bezdluznosti v ptipadé€, bylo-li k Zadosti o podporu dolozeno ¢estné prohlaseni

Mozné formy doloZeni piiloh:

»elektronického origindlu“ (vypisy primarné zhotovené elektronicky nebo dokumenty
podepsané zaruc¢enym elektronickym podpisem)

nebo ufedné ovéiené kopie v elektronické podobé — dokumenty vzniklé autorizovanou
konverzi originalu v listinné podobé do elektronické podoby)

nebo prosté kopie (scanu) - original nebo tfedné ovéfenou kopii je Zadatel povinen pielozit na
vyzadani Ridiciho organu nebo pfi kontrole.

Veskeré dokumenty dolozte prosim do 15 pracovnich dni ode dne doruceni tohoto vyrozuméni
v elektronické podobé jako ptilohu v oddile Dokumenty.

V piipadé, ze ve stanoveném terminu nedodate pozadované podklady, nemiize byt piistoupeno k
podpisu Rozhodnuti o poskytnuti dotace.



Polozka rozpoctu Nazev polozky Uvazek Cena jednotky Pocet jednotek Castka celkem Kdo
Celkové zpusobilé vydaje 29 122 665,50 K¢
1.1 Vydaje na primé aktivity 24 680 225,00 K¢
1.1.1 Vydaje na pfimé aktivity — investi¢ni (nad 40 tis. K¢
HIM a 60 tis. K¢ NHIM)
1.1.1.1 Stroje a zafizeni
1.1.1.2 Hardware a osobni vybaveni
1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek
1.1.2 Vydaje na primé aktivity — neinvesticni 24 680 225,00 K¢
1.1.2.1 Osobni vydaje 23392 725,00 K¢
1.12.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky 18 327 800,00 K¢
1.1.2.1.1.1|Platy 13 054 400,00 K¢
pracovnik podpory vzdélavani v rodinach 0,5 23 000,00 29 333 500,00 K¢ |Clovék v tisni, 0.p.s.
pracovnik podpory vzdélavani v rodinach 0,9 23 000,00 29 600 300,00 K¢ |Clovék v tisni, 0.p.s.
pracovnik/koordinator aktivity "starsi kamarad" 1,0 23 000,00 29 667 000,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
Skolitel povinného vzdélavaciho modulu 0,2 32 000,00 29 185 600,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
Skolni asistent (8x) 8 15000 24 2 880 000,00 K¢ |z8 Stribrnicka
koordinator inkluze 0,2 30000 36 216 000,00 K¢ |Z8 Stfibrnicka
specialni pedagog 1 30000 24 720 000,00 K¢ |Z8 Stiibrnicka
Skolni asistent (10x) 10 15000 24 3 600 000,00 K¢ |z8 Hlavni
specialni pedagog 1 30000 24 720 000,00 K¢ |Z8 Hlavni
koordinator inkluze 0,2 30000 36 216 000,00 K¢ |Z8 Hlavni
specidlni pedagog 1 30000 24 720 000,00 K¢ |Z8 Anezky Ceské
gkolni asistent (4x) 4 15000 24 1 440 000,00 K& |Z8 AneZky Ceské
koordinétor inkluze 0,2 30000 36 216 000,00 K¢ |z8 Anezky Ceské
koordinator spoluprace 0,2 30000 36 216 000,00 K¢ |Usti
koordinator inkluze 0,3 30000 36 324 000,00 K& JUsti

1.1.2.1.1.2

pprC

1515 000,00 K¢




Skolni psycholog 1,5 30000 24 1080 000,00 K¢ JUsti
odborny garant inkluze 0,5 30000 29 435 000,00 K¢ |Usti
1.1.2.1.1.3|DPP 3 758 400,00 K¢
Pracovnik doucovani 120 150 29 522 000,00 K¢ |zS$ Hlavni
Pracovnik vedeni krouzkt 160 150 29 696 000,00 K¢ |ZS Hlavni
Pracovnik ambulantni napravy 80 150 29 348 000,00 K¢ |Z8 Hlavni
Pracovnik dou¢ovani 120 150 29 522 000,00 K& JZS Anezky Ceské
Pracovnik vedeni krouzk{ 80 150 29 348 000,00 K& |ZS Anezky Ceské
Pracovnik ambulantni napravy 24 150 29 104 400,00 K& |ZS Anezky Ceské
Pracovnik doucovani 80 150 29 348 000,00 K¢ |ZS Stribrnicka
Pracovnik vedeni krouzkt 160 150 29 696 000,00 K¢ |ZS Stfibrnicka
Pracovnik ambulantni ndpravy 40 150 29 174 000,00 K¢ |Z8 Stiibrnicka

1.1.2.1.1.4|Autorské prispévky
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 3 642 350,00 K¢

1.1.2.1.2.1|Pojistné na socialni zabezpeceni z plati a DPC 3 642 350,00 K¢
pracovnik podpory vzdélavani v rodinach 83 375,00 K& |Clovék v tisni, 0.p.s.
pracovnik podpory vzdélavani v rodinach 150 075,00 K¢ |Clovék v tisni, 0.p.s.
pracovnik aktivity "starsi kamarad" 166 750,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
pracovnik povinného vzdélavaciho modulu 46 400,00 K¢ |Clovék v tisni, 0.p.s.
gkolni asistent (8x) 720 000,00 K¢ |Z8 Stfibrnicka
koordinator inkluze 54 000,00 K¢ |Z8 Stiibrnicka
specialni pedagog 180 000,00 K¢ |ZzS Stfibrnicka
8kolnf asistent (10x) 900 000,00 K¢ |Z8 Hlavni
specialni pedagog 180 000,00 K¢ |zS Hlavni
koordinétor inkluze 54 000,00 K& |Z8 Hlavni
specialni pedagog 180 000,00 K¢ |zS Anezky Ceské
gkolnf asistent (4x) 360 000,00 K¢ |z8 Anezky Ceské
koordinator inkluze 54 000,00 K¢ |8 AneZky Ceské
koordindtor spoluprace 54 000,00 K¢ JUsti
koordinator inkluze 81 000,00 K¢ |Usti
odborny garant inkluze 108 750,00 K& JUsti
gkolni psycholog 270 000,00 K¢ JUsti

1.1.2.1.2.2|Pojistné na socialni zabezpeceni z DPP - K¢

1.1.2.13 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 1311 246,00 K¢




1.1.2.1.3.1|Pojistné na zdravotni zabezpeéeni z plati a DPC 1311 246,00 K¢

pracovnik podpory vzdélavani v rodinach 30 015,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
pracovnik podpory vzdélavani v rodinach 54 027,00 K¢ [Clovék v tisni, o.p.s.
pracovnik aktivity "starsi kamarad" 60 030,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
pracovnik povinného vzdélavaciho modulu 16 704,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.

Skolni asistent (8x)

259 200,00 K&

ZS Stfibrnicka

koordinator inkluze

19 440,00 K¢

Z8 Stribrnicka

specialni pedagog

64 800,00 K¢

ZS Stfibrnicka

Skolni asistent (10x) 324 000,00 K¢ |Z8 Hlavni
specialni pedagog 64 800,00 K& |25 Hlavni
koordinator inkluze 19 440,00 K¢ |z8 Hlavni
specialni pedagog 64 800,00 K¢ |8 AneZky Ceské
gkolnf asistent (4x) 129 600,00 K¢ |z8 Aneiky Ceské
koordinator inkluze 19 440,00 K¢ |Z8 Aneiky Ceské
koordindtor spoluprace 19 440,00 K¢ JUsti
koordinator inkluze 29 160,00 K¢ |Usti
odborny garant inkluze 39 150,00 K¢ |Usti
gkolni psycholog 97 200,00 K& JUsti
1.1.2.1.3.2|Pojistné na zdravotni zabezpeceni z DPP - K¢
1.1.2.1.4 FKSP 57 095,00 K¢
Z8 Anezky Ceské 2016 5 029,00 K¢ |Z8 Anezky Ceské
Z8 Aneiky Ceské 2017 6 706,00 K¢ |ZS Aneiky Ceské
Z5 Stfibrnicka 45 360,00 K¢ |78 Stfibrnicka
1.1.2.1.5 Jiné povinné vydaje 54 234,00 K¢
1.1.2.1.5.1|Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele 54 234,00 K¢
zdkonné urazové pojisténi 7 603,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
zakonné Urazové pojisténi 9 980,00 K¢ |ZS Aneiky Ceské
zakonné Urazové pojisténi 19 051,00 K& |Z8 Stfibrnicka
zakonné Urazové pojisténi 17 600,00 K& |Z8 Hlavni
1.1.2.1.5.2|[Nemocenska hrazena zaméstnanctim - Ké
Nemocenska CvT - ke |Clovék v tisni, 0.p.s.
Nemocenskd hrazena zaméstnancim - K¢ |Z8 Anezky Ceské
1.1.2.1.5.3|Ostatni jiné povinné vydaje - K¢




1.1.2.2 Cestovni nahrady - K¢
1.1.2.2.1 Zahranicni - Ké
1.1.2.2.2 per diem - Ke
1.1.2.3 Hmotny majetek a material Cena jednotky Pocet jednotek 816 700,00 K¢

1.1.23.1 HW a osobni vybaveni 460 000,00 K¢
Zidle kancelarska ks 0,00 0 - Ké|Clovék v tisni, o0.p.s.
stll pracovni ks 0,00 0 - Ké]Clovék v tisni, o.p.s.
kontejner k pracovnimu stolu ks 0,00 0 - Ké|Clovék v tisni, 0.p.s.
mobilni telefon ks 4 500,00 2 9 000,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
notebook (véetné licenci a SW) ks 20 000,00 2 40 000,00 K& |Clovék v tisni, 0.p.s.
notebook- koordinator inkluze ks 20 000,00 0,2 4 000,00 K¢ |Z8 st¥ibrnicka
pfisludenstvi notebook ks 1 000,00 1 1 000,00 K¢ |ZS St¥ibrnicka
multifunkéni zafizeni ks 26 000,00 1 26 000,00 K¢ |Z8 Stfibrnicka
dataprojektor ks 16 000,00 1 16 000,00 K& |ZS Stfibrnicka
tablet ks 9 000,00 10 90 000,00 K& |ZS Stiibrnicka
zidle ks 0,00 0 - K& |zS Stribrnicka
stdl ks 0,00 0 - K& |z stribrnicka
kontejner kestolu ks 0,00 0 - K& |zS stribrnicka
notebook- koordinator inkluze ks 20 000,00 0,2 4 000,00 K¢ |z8 Hlavni
pfisludenstvi notebook ks 1 000,00 1 1 000,00 K¢ |ZS Hlavni
multifunkéni zafizeni ks 26 000,00 1 26 000,00 K& |Z8 Hlavni
dataprojektor ks 16 000,00 1 16 000,00 K& |ZS Hlavni
tablet ks 9 000,00 10 90 000,00 K&|zS8 Hlavni
zidle ks 0,00 0 - K&|zS Hiavni
stdl ks 0,00 0 - K&|z8 Hiavni
kontejner kestolu ks 0,00 0 - K&|zS8 Hlavni
notebook- koordinator inkluze ks 20 000,00 0,2 4 000,00 K¢ |z8 Anezky Ceské
pfisludenstvi notebook ks 1 000,00 1 1 000,00 K& |zS Anezky Ceské
multifunkéni zafizeni ks 26 000,00 1 26 000,00 K¢&|ZS Anezky Ceské
dataprojektor ks 16 000,00 1 16 000,00 K&|ZS Aneiky Ceské
tablet ks 9 000,00 10 90 000,00 K&|zS Anezky Ceské
zidle ks 0,00 0 - Ké|zS Aneszky Ceské
stal ks 0,00 0 - Ké|z8 Aneiky Ceské
kontejner kestolu ks 0,00 0 - Ké|z8 Anesky Ceské

1.1.2.3.2 stroje a zafizeni - Ké




- Ke

1.1.2.3.3 material 356 700,00 K¢
edukativni pomucky a drobny material pro pracis CS |mésic 2 000,00 29 58 000,00 K¢ [Clovék v tisni, o.p.s.
Material pro praci v krouZcich a na doucovani 3000 29 115 700,00 K& |ZS Hlavni
Materidl pro praci v krouzcich a na doucovani 3000 29 83 000,00 K¢ |ZS Anezky Ceské
Material pro praci v krouZcich a na doucovani 3000 29 100 000,00 K¢ |ZS Sttibrnickd
1.1.2.4 Nehmotny majetek
1.1.2.5 Odpisy
1.1.2.6 Nakup sluzeb Cena jednotky Pocet jednotek 241 000,00 K¢
1.1.2.6.1 Outsourcované sluzby 241 000,00 K¢
prondjem prostor pro realizaci seminafl den 3 000,00 7 21 000,00 Ké&|Clovék v tisni, 0.p.s.
lektofi seminar (metoda Grunnlaget a metoda Kikus) |hod. 600,00 100 60 000,00 Ké&|Clovék v tisni, 0.p.s.
Naklady na konferenci 20 000,00 2 40 000,00 K¢ |ZS Anezky Ceské
Naklady na konferenci 20 000,00 2 40 000,00 K¢ |z$ Hlavni
Naklady na konferenci 20 000,00 2 40 000,00 K¢ |ZS Stiibrnicka
Naklady na konferenci 20000 2 40 000,00 K¢ JUsti
1.1.2.6.2 Ndjem a leasing - K¢
1.1.2.6.3 Spravni a jiné poplatky - K¢
1.1.2.7 Pfima podpora Cena jednotky Pocet jednotek 229 800,00 K¢
jizdné doucovanych déti akce 4 000,00 24 96 000,00 K¢ |Clovék v tisni, 0.p.s.
vstupné doucovanych déti akce 3 000,00 24 72 000,00 K¢&|Clovék v tisni, 0.p.s.
jizdné pedagogl (seminare), 12 osob os./den 200,00 84 16 800,00 K¢ |Clovék v tisni, o.p.s.
ubytovani pedagogli (seminare), 12 osob os./den 1 000,00 24 24 000,00 K¢ |Clovék v tisni, 0.p.s.
stravovani - obcerstveni na semindre pro pedagogy os./den 250,00 84 21 000,00 Ké&|Clovék v tisni, 0.p.s.

1.2

Neprimé naklady

4 442 440,50 K&

2 500 000,00 K¢

Usti

481 914,48 K&

Clovék v tisni

343 945,63 K¢

ZS Aneiky Ceské

601 283,34 K¢

ZS Hlavni

515 297,05 K¢

ZS Stribrnicka

1.3.

Uspory projektu

Celkové zplsobilé vydaje

29 122 665,50 K¢
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Kn

Kod Indikator Mérna atribut Partner/Pfijemc
indikatoru jednotka e
52602 Pocet platforem platformy Povinné Partner¢.1-4
% pro odborna svazany s
~§ tematicka setkani 51015
52601 Pocet poskytnutych | Poskytnuté Povinné Partner¢. 1
§' sluzeb individualni | sluzby svazany s
~>">’ podpory 51015
pedagoglim
| 51015 Pocet organizaci, organizace Povinny Partner¢.2 -4
% ve kterych se
2 zvysila
= proinkluzivnost
52510 Pocet pracovnik Pracovnici Povinny Partner¢. 1-4
x ve vzdélani, ktefi ve
5 v praxi uplatiuji vzdélavani
2 nové ziskané
= poznatky a
dovednosti
51212 Pocet Mimoskolni Povinny Partner¢.1-4
= mimoskolnich aktivity
t’; aktivit vedoucich
= k rozvoji
kompetenci
50501 Pocet podplrnych | Poskytnuté Povinné Partner¢.2 -4
§' persondlnich sluzby svazany s
~>§ opatfeni ve $kolach 51015
+ 51715 Pocet déti a zakd Détia zaci | Povinny/napl | Partner¢.2 -4
§ Rom{ zaclenénych novani
2 do vzdélavani nekontrolova
= no




EVROPSKA UNIE

Evropseké strukiuraini a investicai fondy

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO BKOLSTVE,
MLADTZE A TELCAMC MOV "

C.j: MSMT-16821/2015-4

CR — Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a télovychovy

RIDICI ORGAN OPERACNIHO PROGRAMU VYZKUM, VYVOJ A VZDELAVANI
vyhlasuje

VYZVU & 02_15_007
Inkluzivni vzdélavani

ro_rw

k pFedklddani Zddosti o podporu individudlnich projektii do Opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavini

1. Identifikace vyzvy: Inkluzivni vzdélavani

» Prioritni osa: PO3 Rovny pfistup ke kvalitnimu pfedSkolnimu, primérnimu
a sekundérnimu vzdélavani

» Investi¢ni priorita: IP3 Socio-ekonomicka integrace marginalizovanych skupin jako jsou
Romové

» Specificky cfl: SC1 Socidlni integrace déti a zaki vletn§ zallefiovani romskych déti
do vzd&lavani

» Cislo vyzvy': 02 15 007

! Cislo mit¥e byt zmén&no dle IS KP14+
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Operatnl program Wzkum, vjvoj a vzdélavan| MINISTERSTVO BKoLST !,
MLAGIZE & TELOVYCHOV

» Druh vyzvy: kolova, komplement4rni
» Model hodnoceni: jednokolovy

2. Casové nastaveni/Harmonogram:

» Datum vyhlageni vyzvy: 24. 8. 2015

» Datum zpfistupnéni Zadosti o podporu v monitorovacim systému IS KP14+:
26. 10. 2015°

» Datum zahdjeni ptfjmu Zadosti o podporu: 26. 10. 2015°

» Datum ukon&eni pffjmu Zadosti o podporu: 14. 12, 2015

» Nejzazi datum pro ukondeni fyzické realizace projektu: 31. 12. 2019

» MinimAlni délka realizace projektu: 24 mésich

» Maximélni délka realizace projektu: 36 mésici

3. Forma podpory:

» Fond: Evropsky socialni fond

» Zpisob financovéani: Ex ante, vySe prvni zélohové platby je vramci této vyzvy stanovena
na maximalné 30 % celkovych zpUsobilych vydaji projektu

» Alokace vyzvy: 700 000 000 K&

» Typ podporovanych operaci/projekti: individualn{ projekt

» Informace o podminkich vefejné podpory: Poskytované prostfedky nemaji charakter vefejné
podpory ve smyslu ¢1. 107 Smlouvy o fungovani Evropské unie.
» Informace o podpofe v reZimm de minimis (je-li v rAmci vyzvy poskytovana): neni relevantni

» Opravnén{ Zadatelé:
- Vefejné vysoké Skoly, uskutediiujici studijni programy zamé&fené na p¥ipravu
k vykonu regulovaného povoléni pedagogického pracovnika;
- Soukromopréavni subjekty vykondvajici vefejn® prospésnou innost (soukromopravni
neziskové organizace):

o spolek,

o lstav,

o obecné prosp&¥na spoletnost,

o nadace nebo nadaéni fond,

© registrovand cirkev nebo naboZenska spoletnost nebo jimi ztizena tzv. cirkevni

pravnick4 osoba;
- Pisp&vkové organizace (které nejsou zfizené organiza&nimi slozkami statu) kromé
matefskych 5kol;
- Skoly a $kolska zafizeni ztizované ministerstvy (tj. prvnickd osoba vykonévajici ¢innost
Skoly a Skolského zafizeni zapsané ve Skolském rejstiiku) kromé matefskych Skol;

2 v piipadé, ze bude IS KP2014+ zpfistupnin pro pfijem Zadosti o podporu dfive nebo pozdji ne je uvedené datum, budou
Zadatel¢ informovéni o této skutenosti na webovych strankach MSMT v sekei pro 2adatele a pHjemce OP VVV
3 ¥ ptipadé, e bude IS KP2014+ zptistupnén pro piijem Zidosti o podporu dfive nebo pozd&ji ne# je uvedené datum, budou
Zadatelé informovini o této skute¢nosti na webovych strankach MSMT v sekci pro Zadatele a piijemce OP VVV
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- Skoly a 3kolské zafizeni nezfizované ministerstvy (tj. privnickd osoba vykondvajici
ginnost Skoly a skolského zatizeni zapsand ve kolském rejstfiku) kromé matetskych ¥kol
- Uzemni samospravné celky;
- Dobrovolné svazky obci dle zdkona o obcich.
» Indikatory: viz metodicky vyklad k vyzvé

» Cilova skupina;

1. dé&ti a Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami;

2. zaci zékladnich a stfednich Skol s potfebou podpirnych opatfeni a ti Zaci, kte¥ jsou
ohroZeni pfed¢asnym odchodem ze vzd&lavani,

3. de&ti a Zici, pokud jsou aktivity realizovaného projektu zaméfeny na vytvafeni
inkluzivniho prostfedi ve 3kole, Zkolském zafizeni pro zijmové vzd&lavani
a organizacich pisobicich v oblasti volného Sasu déti a mladeze;

4. rodide® d&ti a Z4ki, pracovnici $kol a Skolskych zafizeni, vedouci pracovnici $kol
a kolskych zafizeni;

5. pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci piisobicich v oblasti vzd&lévani nebo
asistenénich sluZeb a v oblasti volného &asu a zdjmového vzdélavani déti a mladee,
studenti pedagogickych fakult a oborii zam&fenych na vzdglavani déti a zak;

6. zaméstnanci vefejné spravy a zfizovatelii kol pisobicich ve vzdglavaci politice;

7. vefejnost.

» Mira podpory — rozpad zdrojii financovéni:

Projekty budou realizovény na tizemi Ceské republiky — tzn. v méng rozvinutych regionech
a také na Gizemi vice rozvinutych regioni.

Rozpad zdroji financovani dle pravni subjektivity Zadatele je blize specifikovan v Pravidlech
pro Zadatele a pffjemce — obecnd &ast a dospecifikovéan v Pravidlech pro Zadatele a ptijemce -
specificka ¢ast.

» Maximélni a minimalni vy3e celkovych zpiisobilych vydaji:
- minimalni vySe celkovych zpiisobilych vydaji na jeden projekt: 5 mil. K&
- maximalni vySe celkovych zpiisobilych vydaji na jeden projekt: 80 mil. K&.

4, Vécné zaméreni
» Specificky cil: SC1
= Popis aktivit:

Inkluzivni vzdélavani a rovny pfistup je souésti tzv. akce KLIMA, kterd je soustavou aktivit jdoucich
napfi¢ viemi specifickymi cili Prioritni osy 3 OP VVV. KLIMA je akronym shroujici podstatné slozky
kvality ¥kol - Kultura u€eni, Leadership, Inkluze, Metodicka podpora utitele (Mentoring), Aktivizujici
formy uceni.

Posldnim akce KLIMA je uspéch pro kaidé ditd. Toho miZe byt dosafeno tim,
Ze ukitelé/lidfi veii, Ze uspéch &i selhdni Ziki zavisi na tom, co wditelé/lidti délaji nebo naopak nedélaji.

*V ramci této cilové skupiny ize zapogist i osoby dle zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, Hlava |lI, §§ 928
az 975.
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To znamend, e u€itelé jsou nositeli kultury udeni ve tfidé a tedy moZnymi nositeli zm&ny. Ugitelé jsou
ochotni vice mluvit o u€eni se neZ o vyudovani. Hodnoceni je povaZovano za dileZitou zpétnou vazbu.
Ucitelé/lidi v&fi, Ze maji zodpovédnost za budovani pozitivnich vztahi ve tfidach/sborovnéch.
Ucitelé/lidti védi, Ze chyba neznamena selhani, ale pfileZitost k udeni se.

Akce KLIMA umoZituje propojit aktivity od iirovné systému — individualni projekty systémové, pies
stfedni droved (individudlni projekty ostatni - projekty koncepéni, tematické sité a spoluprice) a% na
uroveii jednotlivych kol (zjednodusena forma financovéni). V projektech systémovych a koncepénich
se buduji kapacity, které nésledn umozni plo¥né Sifeni prostfednictvim projekti zjednoduseného
financovani.

Projekty této vyzvy umoini zapojit do diskuze o hodnotich akce KLIMA zejména Feditele, uditele, ale
i zfizovatele, Skolska zafizeni, NNO (nestitnfi neziskova organizace) a dal¥i partnery. Soud4sti akce
KLIMA je také piiprava a realizace mistnich akénich pland rozvoje vzd&lavani. Pro zajiSténi
provézanosti aktivit plynoucich z vyzvy zaméfené na podporu mistnich akénich plind a vyzvy
na podporu inkluze bude vhodné pfi praci se Skolami pracovat s podobnymi néstroji na podporu
autoevaluace Skoly. Ztoho diivodu bude nejpozdgji s vyddnim pravniho aktu piijemcim projektd
k dispozici okruh témat pro autoevaluaci kol zapojenych do projektu. (Uzemi zapojens do Mistniho
akéniho plinu a do vyzvy na Inkluzivni vzdélavini budou provadét dv& evaluace spole¢ng, aby bylo
mozné vyhodnotit dopad opatieni realizovanych v ramei zminénych vyzev.)

Bude se jednat o identicka témata, kterd budou pfedmétem dotaznikového 3etfeni planovaného MSMT
na podzimni mé&sice roku 2015. Planované dotaznikové Setfeni bude slouZit jednak ¥koldm samotnym
a jednak MSMT jako podklad pro planovéani dal§ich aktivit v OP VVV, IROP, pfipadné dal$ich
programech.

Cilem této vyzvy je podpora rovného pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani, hlavni zamé¥eni
se orientuje na vyrovndni pfileZitosti déti a ZAk(i ze socioekonomicky znevyhodnéného
a kulturn€ odli$ného prostiedi. Vyzva na inkluzivni vzdélavéani je zaloZena na hodnot® spoletného
vzdélavani, které uéi Zit rizné lidi  spoletnd. Pokud se dE&i a  Zdci
ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostfedi potkavaji s ostatnimi détmi/zaky
Jjiz od nizkého veéku, vnimaji spoletné souziti jako samozfejmost, vzajemné se udi
si rozumét, Toto porozuméni se pozdgji §iki spole¢nosti, ktera je oteviena kazdému jedinci, odbourava
prekdzky znevyhodnénym lidem a dokdZe je zapojit do pracovniho i kulturniho Zivota, co? ma
i pozitivni ekonomicky dopad.

Naplitovani cile se uskuteéni prostfednictvim dvou zékladnich témat, z nichZ si musi %adatel vybrat
alespoii jedno:

Téma 1. PiedSkolni vzdElivani, jez je orientoviano smérem k inkluzivnimu vzdélavani, otevienosti
a lepsi spoluprici s rodici a zadlefiovani déti do pfedskolniho vzdélavani, vietng ptipravy na né.

Téma II. Prevence $kolniho neispéchu se orientuje na usnadnéni pfechodii mezi stupni vzdélani, dale
podporuje lepdi spolupraci mezi $kolou a rodinou a mezi $kolou a socidlnimi sluzbami.

Tato dvé témata doplfiuje povinny modul Rozvoj pedagogickych pracovnikii prostiednictvim dal$tho
vzdelavani pedagogickych pracovnikl, soustfedici se na rozvoj proinkluzivnich kompetenci
pedagogickych pracovniki s ohledem na specifika déti/zakh ze socialné odli¥ného prostiedi.
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Modul mus{ byt realizovin na viech skolach zapojenych do projektu. Zadatel miize predlozit projekt,
ktery zahrnuje obé témata.

Vsechny aktivity podporuji inkluzivni vzdélavani, tedy spoledné vzdélavani viech déti a ¥akd. Nebudou
podporovany aktivity, které vyClefuji d&ti a Ziky spotfebou podpiimych opatfeni,
a to ani formou skupinové integrace’, proto se podpora musi zacilit na viechny déti a Ziky.

Pro zajisténi systémoveho piistupu miZe byt realizétor projekiu vyzvan® k Giéasti na tzv. Odbornych
panelech zfizovanych v ramci Individudlnich projektd systémovych (IPs), které jsou soudasti akce
KLIMA. Projekty IPs jsou realizovény ziirovngé MSMT, jejich pfedkladatelem je pfimo fizena
organizace MSMT nebo organizadni slozka stitu. Zapojeni v &innosti Odborného panelu bude
piedstavovat (i¢ast na jednodennim seminafi pfiblizné 1x za pil roku. Seminaf bude probihat v Praze.

Projekt musi vZdy obsahovat (mimo vy%e uvedeného jednoho tématu Predikolni vzd®ldvéani/Prevence
Skolni nedspéSnosti a povinného modulu Rozvoj pedagogickych pracovnikii), nésledujici povinnou
aktivitu v niZze uvedeném zné&ni:

- Rizeni projektu — popis obsahu této aktivity, je uveden v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecné a specificka &ast.

V  rimci aktivity Rizeni projektu je uznatelnou ¢&innosti vykazovanou
v pracovnich vykazech &lentt realizadniho tymu do vySe 8 hodin mésién& i udast
a spolupréce na odbornych panelech, které se budou organizovat v ramci realizace jinych
projektii systémovych nebo ostatnich zam&fenych na proces tvorby ak&nich plant rozvoje
vzdélavani, komplexniho systému hodnoceni, budovéni kapacit pro inkluzivni vzd&lavani,
zavedeni kariérniho systému uditele do praxe a inkluzivni a kvalitni vzd&lavani v dizemich
se socialné vyloudenymi lokalitami.

L Téma I. PiredSkolni vzdélivani

Téma L. se soustiedi na rozvoj inkluze v pfedskolnim vzd&lavani. Cilem je zadlenéni predeviim déti ze
socioekonomicky znevyhodnéného a kulturng odli¥ného prostiedi, které zatim je$té b&#nou matefskou
$kolu (MS) nenavitévuji. Aktivity podpo piijeti t&chto déti do predskolniho vzd&lvani. Napomohou
tomu i neforméalni pfedikolni centra.

* Text OP VVV fika: ,,...%e nebudou financované aktivity na udrfeni a zafazovéni téchto déti a 36k (s potFebou podpiirnych
opatfent}:

» do mateFskych nebo zdkladnich kol samostatné zFizenych pro Ziky se zdravotnim postizenim nebo do jejich pFipravnych
tid

« do zdkladnich $kol praktickych

= do Skol ani do tFid pro Zdky vzdéldvajici se podle RVP ZV — LMP u vice nez 40 % détf

* do kol ani do tFid vadélavajicich podle SVP upraveného podle potfeb podptirnych opatent pro vice nes 40 % déti

» do t#id, oddéleni nebo studijnich skupin zFizenyich pro Zdky se zdravotnim postiZenim v bésné Skole™

¢ NleZitosti do Zadosti o podporu jsou uptesnény niZe v rémei aktivity Rizeni projektu.
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Zadatel musi realizovat celé téma se viemi jeho aktivitami a také povinny modul
(viz text niZe, kde jsou specifikoviny poZadavky na povinny podul).

Podporované aktivity:

1. Podpora neformdlnich’ forem predskolniho vzd&lavani s cilem pfipravit déti
ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturng odli$ného prostfedi k zadlefiovani
do matetskych kol hlavniho vzdélavaciho proudu®;

2. Spoluprace neformélnich center piedikolniho vzdélavani, mateiskych kol
a spoluprice s rodi¢i, véetné jejich aktivniho zapojovéani a provdzeni informacemi
0 vzdélavacim systému Ceské republiky, jeho moZnostech i o dodatednych vzd&lavacich
prileZitostech, které jsou v soudasné dobé k dispozici®;

3. Podpora adaptace ditéte a jeho rodiny v MS.

II. Téma II. Prevence §kolni nelispé¥nosti

Cilem tématu je podpora Zakii v pfekonavéani kolnich obtiZzi a zamezeni pfedéasnému odchodu ze
vzdé€ldvani. Budou podporovany aktivity propojujici pedagogické a socidlni sluzby. Pro dosaZeni cili
je nutné budovat otevienost kol naklonénou spolupraci srodi¢i. Aktivity se zamé&fuji predeviim
na Ziky ze sociockonomicky znevyhodnéného a kulturé odliSného prostiedi, ale zpodpory se
nevyctletiuje jakykoli Zak ohroZeny $kolnim netsp&chem.

Zadatel musi realizovat nejméng dv& ze ¥ty¥ uvedenych aktivit a také povinny modul (viz text
nize, kde jsou specifikoviny poZadavky na povinny podul).

Podporované aktivity:

1. Programy zaméfené na usnadiiovéani pfechodu déti a 24kl mezi stupni vzdélani

2. Podpora skolnich poradenskych pracoviit’;

3. Podpora prostfednictvim $kolniho asistenta;

4. Rozvoj spoluprace pedagogickych pracovniki, socidlnich a zdravotnich sluzeb

a rodiny ve vzdélavani.

Povinny modul: Rozvoj pedagogickych pracovnikii (povinny pro obé vySe uvedend témata)
Cilem tohoto modulu je pfiprava pedagogickych pracovnikii na inkluzivni vzdglavani. Programy majf
u pedagogickych pracovnikii prohlubovat schopnost rozpoznavani potfeb

a potencidlu kazdého ditéte. Pfi t€chto aktivitich je kladen diraz na déti ze sociokulturng odli$ného
prostiedi.

Kurzy DVPP nemus{ byt akreditoviny MSMT.

7 Jedn4 se o neinstitucionalni formu predskolniho vzdglavani pro d&ti ze socickonomicky Znevyhodnéného prostfedi, které
nenavit&vuji b&znou MS.

® Pojem hlavni vzd&livaci proud je definovén v textu OP VVV v sekci 2.A.6.1 Popis typti a ptikladit opatieni, ktersd maji byt
podporovéna, a jejich.ofekdvany ptinos k plnéni specifickych cil, ptipadng véen# ur&eni hlavnich cilovych skupin,
konkrétnich cilovych izemi a druhii pFjemci,

® Zprojektl, které byly zam&feny vrimci OP VK na podporu inkluzivniho pfistupu, vyplynuly zku3enosti,
#e nEkteré skupiny rodith se hife orientuji v Seském vzd¥lavacim systému, resp. jsou ovlivnény svymi zkugenostmi nebo
zkuenostmi komunity z minulych obdobi.
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Zadatel musi zvolit alespoi dv& aktivity z péti povinné volitelnych aktivit. Dile si miZe vybrat
libovolny poget volitelnych aktivit (tedy i Zadnou).

Povinné volitelné aktivity:

1. Ovéfen¢ metody podporujici inkluzivni vzdélavani (napf. metoda Grunnlaget, metodika
KIKUS, Persona Dolls, Zagit spolu, atd.) — formou daliho vzd&lavani pedagogickych
pracovniki (DVPP);

2. Zaiitkové vzd&liavani a osvEtové aktivity zamé&fené na zmény postoji pedagogi
k romské marginalizované komunité ;

3. Metodicka podpora pedagogii pfi préci s heterogenni skupinou (napt. formou DVPP, odborné
vedeni v prostorich skoly, apod.);

4. Podpora pedagogh pfi zavadéni a rozvoji inkluzivniho vzdé€lavéan{ pfimo v prostfedi Skoly;

5. NavySovani po¢tu odbornikli pro vzdélavani vybranych pedagogickych pracovnikii pro praci
s détmi se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami v oblasti prevence feSovych vad, ADHD
a s ostatnimi typy specidlnich potieb.

Volitelné aktivity:
1. Sdileni odbornych zkuSenosti, pozorovéni a vyvozovani dobré praxe s prvky odbomého
provazeni;

2. Osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniki;

Dal3{ vzd€lavani pedagogickych pracovniki;

4. Podpora pedagogickych pracovniki pii detekci a intervenci u déti/zaki ohroZenych
zanedbavénim, tyranim &i zneuZivanim (formou pedagogickych metod);

5. Podpora specidlnich pedagogii v zapojeni se do procesu inkluzivniho vzdélavani'®

Metodicke vedeni pro zlepSeni spoluprace mezi rodidi a pracovniky kol a socidlnich shuZeb:

7. Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe — vzdjemné névitévy mezi ¥kolami, pedagogy také
ze specidlnich $kol. 7

W

&

Popis vyloulenych aktivit: Nebudou financoviny aktivity na udrfeni a zafazovani d&ti
a Zikil do matefskych nebo zakladnich kol samostatng zfizenych pro %4ky se zdravotnim postiZenim.
Nebudou  podporovany  ami  aktivity ve  tfidich/  studijnich  skupinich, kde
se vzdelavd vice jak 40 % diti/zakii s potfebou podpirmych opatfeni'' & vznik takovych tiid
& skupin (Skoly, které takové t¥tidy maji, nemohou byt podpofeny).

Popis vyloutenych aktivit neplati pro Zadatele, ktefi piedloZi plan pro postupné vyrovnavani podilu
Zakh s potfebou podptirnych opatfeni mezi viechny zapojené Skoly
(vzor Planu k postupu vyrovnédvani podili 24kl s potfebou podpirnych opatieni mezi skolami- viz

vzor na odkaze: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv). V ptipadé této

vyjimky Zadateli velmi doporugujeme névrh plinu konzultovat pied pfedloZenim ¥4dosti o podporu

YJedn4 o aktivity, které maji ve Skolich hlavniho vzd&lavaciho proudu zavést procesy a aktivity tak, aby je ¥koly byly
schopny realizovat bez podpory po ukondeni realizace projektu.
"' pétmi/Zaky s potfebou podptirnych opatfeni se mysli d&ti/Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
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s poskytovatelem dotace.

» Vymezeni partnerstvi: Zadatelé podavaji projekt ve spolupraci s partnerskymi organizacemi.
Podminky partnerstvi a oprdvnEnost partnera viz Pravidla pro Zadatele
a pfijemce — specificka &ast.

5. Uzemni zaméfeni:
5.1. P¥ipustné misto dopadu realizace operace:
Misto dopadu realizovanych operaci je na tzemi Cesks republiky.
5.2. Pripustné misto realizace
Operace musi byt realizovany na Gizemi Ceské republiky.

6. Zpisobilost vydaji

» Vécna zplsobilost (zplsobilé vydaje): Vécnd zplsobilost vydaje je definovéna
v Pravidlech pro Zadatele a piijemce — obecna &ast a pro danou vyzvu bli%e specifikovana
v Pravidlech pro Zadatele a pf{jemce — specificka &ast.

» Casova zphsobilost: Casovd zpisobilost je definovana v Pravidlech pro Zadatele
a ptijemce — obecn4 &4st a dospecifikovana v Pravidlech pro Zadatele a p¥ijemce —~ specifickd
¢ast.

» Délka sledovaného (monitorovaciho) obdobi je v rdmci této vyzvy stanovena na Sest mésici.

» Zplsob vykazovéni celkovych zpisobilych vydaji: v ramei této vyzvy bude &ast celkovych
zplsobilych vydaji vykazovina zjednodufenou metodou — formou nepfimych nakladi,
Jejichz vySe bude stanovena v zédvislosti na vy3i pfimych zphsobilych vydajn. Konkrétni
pausalni sazby neptimych nakladi na jeden projekt v rémci této vyzvy jsou nasledovné:

Dolni hranice (v K&) Horni hranice (v K¢) Sazba
piimych vydaji piimych vydaji nepfimych nikladi

0 13 000 000 25%
13 000 001 21 000 000 21%
21 000 001 30000 000 18%
30 000 001 40 000 000 16%
40 000 001 50 000 000 14%
50 000 001 a vice 12%
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7. Nalezitosti ZAdosti o podporu
Povinné pfilohy Zadosti o podporu - Piehled relevantnich pfiloh Zéddosti o podporu vetné dostupnosti
vzorovych dokumentli jsou uvedeny v navazujici dokumentaci vyzvy, konkrétné v Pravidlech pro
Zadatele a pffjemce — specifickd ¢ast.Podani Zadosti o podporu probiha prostrednictvim IS KP14+,
odkaz: hitps:/mseu.mssf.cz/index.aspx. Zadost o podporu je podévana v Seském jazyce.
Zidost o podporu musi byt opatiena elektronickym podpisem statutirnihe orginu jadatele
nebo osoby, opravnéné podepisovat na zakladé povéfeni.

» Konzultace k p¥Fiprave Zidosti o podporu:

* Kontakt pro dotazy k podob€ Zadosti o podporu v IS KP14+: Jakub Kratky
E-mail: jakub.kratky@msmt.cz
Telefon: +420 234 814 532

Konéni osobni konzultace je moZné pouze v pfedem domluveném terminu. Nejpozd&ji pét pracovnich
dni pfed konanim konzultace doporudujeme/Zddédme zaslat e-mailem kontakini osob& vyzvy konkrétni
okruhy, které budou pfedmétem konzultace (vécné zaméfeni projektu/finanéni stranka projektu)

Terminy semindii pro Zadatele: budou zvefejnény na webovych strankdch na odkaze:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/seminare.

» Moinost zmény vyzvy:

U vyhlasenych vyzev lze provést upravy formélniho charakteru. Zména textace vyzvy v oblasti
vécného zaméteni je moZna pouze za Gelem upiesnéni textu. Podstata vécného zaméfeni nesmi byt
zménéna. Zménou vyzvy nesmi dojit k diskriminaci Zadateli &i zhorSen jejich postaveni.

Vyzvu a dokumentaci, kterd je soulasti vyzvy, je mozné meénit v pfipadech vynucenych zménou
pravnich pfedpisi nebo zménou metodického prostfedi. V pfipad€ zmén vyvolanych zménou
metodického prostfedi nesmi dojit k diskriminaci &i ke zhorSeni postaveni zadatele.

Zmény vyzvy budou zvefejndny na webovych strdnkaich MSMT u vyhldsené vyzvy
na odkaze: hitp://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/vyhlasene-vyzvy. Zadatelé budou informovani
o zvefejnéni zmény vyzvy prostfednictvim interni depese zaslané pres IS KP14+,

U kolovych vyzev je nepiipustné provadét nisledujici zmény podminek pro ziskéni podpory
(pokud nejsou vynuceny pravnimi predpisy nebo zmé&nou metodického prostiedi):

- zZrusit vyzv,

- sniZit alokaci na vyzvu,

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydaji projektu,

- zménit miru podpory,

- zménit vécné zam&Feni vyzvy,'?

- zménit definici opravnéného Zadatele,

- posun nejzazsiho data pro ukondeni fyzické realizace operace na dfiveji datum,

12 Zmena textace vyzvy v oblasti vécného zaméfeni je mo?n4 za t¥elem upfesnéni textu. Podstata vécného zam&Fen nesmi
byt zménéna.



EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVG SKOLSTVI,

E A TELOW /C HOWY

vvvvvv

ménit kritéria pro hodnoceni a vybér projekti.

8. Dalsi dokumentace k vyzvé

1) Vzor pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory je uveden na webovych strankach
MSMT na odkaze: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv.

2) Pravidla pro Zadatele a pfjemce — obecnd &ast naleznete na odkaze:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce.

3) Pravidla pro Zadatele a piijemce — specifickd &4st: http://www.msmt.cz/strukturalni-
fondy-1/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-specificka-cast

4) Statut a jednaci fad vybérové komise jsou uvedeny na webovych strankdch MSMT na
odkaze: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-dokumentu-op-vvv.

5) Vzory pfiloh Zidosti o podporu:_ http:/www.msmt.cz/struktnralni-fondy-1/vzory-

dokumentu-op-vvv.

9. Prilohy vyzvy:

1) Priloha&. 1 Metodicky vyklad k vyzvé;
2) Piloha &. 2 Hodnotic kritéria.

10. Ostatni ustanoveni
Na podporu neni pravni ndrok. O konetné vysi dotace rozhoduje fidici orgén. Ridici organ
si vyhrazuje prévo vyzvu pozastavit. Sankce za nedodrfeni podminek programu budou stanoveny
v privnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Podpis naméstka/naméstkyné

ministra/ministryné pro fizeni operaénich programi
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Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000233

Identifikace Zadosti (HASH): 1Gk9vP

Verze: 0001

Projekt

Cislo a nazev vyzvy: 02_15_007 Vyzva €. 02_15_007 pro Inkluzivni vzdélavani

v prioritni ose 3 OP

Nazev projektu — cesky: Podpora inkluzivniho vzdélavéni v Usti nad Labem
Nazev projektu — EN: Support of inclusive education in Usti nad Labem

Anotace projektu:

Projekt se zaméruje na prevenci Skolni neldspésnosti propojenim vyznamnych aktér( lokaini Grovné -
mésto, skoly, neziskovy sektor. Cilem projektu je zmirnit bariéry branici Skolnimu Gspéchu Zakim ze
socioekonomicky a kulturné odlisného prostfedi v Uzké spolupraci s pedagogy a rodici. Hlavnimi
prostiredky pro dosazeni cile je zastfeseni aktivit projektu poradenskym centrem, podplrné
personalni kapacity (Skolni asistent, psycholog, pedagog), vzdélavani pedagogli a posileni spoluprace
s rodinami.

Harmonogram projektu

Predpokladané datum zahajeni fyzické realizace projektu: 1. 6. 2016
Skutecné datum zahdjeni fyzické realizace projektu:

Predpokladané datum ukonceni fyzické realizace projektu:  31.5.2019
Doba trvani (v mésicich): 36

PFijmy projektu
Jiné penéini prijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini prijmy
P¥ijmy dle ¢lanku 61: Projekt nevytvafi ptijmy dle ¢lanku 61

Dopliikové informace

Realizace zaddvacich fizeni na projektu: Ne
Liniova stavba:

Dalsi podpory ve vztahu k projektu z jinych vefejnych zdrojti:
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Spolecny akéni plan:

Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru:

CBA:

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

Verejna podpora:

ReZim financovani: Ex-ante

Specifické cile

Cislo a nazev programu: 02 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Cislo a nazev prioritni osy: 02.3 Rovny pristup ke kvalitnimu predskolnimu, primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani

Cislo a nazev investi¢ni priority: 02.3.61 Socioekonomickad integrace marginalizovanych

komunit, jako jsou Romové
Cislo a nazev opatfeni:

Cislo a nazev tematického cile: TC 09 Podpora socialniho zaclenovani a boj proti chudobé
Cislo a nazev specifického cile: 02.3.61.1 Socialni integrace déti a Zakl véetné zaclenovani
romskych déti do vzdélavani

Procento: 100,00

Kategorie regionu:

Vice rozvinuté: 0,00

Méné rozvinuté: 100,00

Posloupnost synergické vazby:

Popis projektu

Jaky problém projekt resi?

Projekt reaguje na soucasné potireby mésta a vybranych skol, které souvisi se vzdélavanim a rozvojem
zak, ktefi jsou ohrozeni skolnim neuspéchem (predevsim z divod(, Ze pochazeji z kulturné
odlisného, pfipadné socioekonomicky znevyhodnéného prostredi - ¢asto se jedna navic o kombinaci
obou téchto faktora).

Mezi zakladni faktory ovliviiujici Skolni (ne)dspéch patfi vliv rodi¢d (véetné odrazu jejich kulturniho
zazemi prostrednictvim hodnot a pristupu ke vzdélavani), pedagogtll, nepedagogickych pracovnikd,
ale i vnitfni nastaveni kazdého zdka/zakyné. Vsechny hlavni faktory ovlivriujici $kolni (ne)ispéch
mohou byt ovlivnény kulturnim prostfedim a socioekonomickym statusem ditéte/rodiny, je proto
nutné pracovat na odstranéni moznych bariér pro dité, které mohou vznikat jak na strané rodiny
(napriklad podcerniovanim dileZitosti vzdélavani), tak na strané pedagogl a Skoly (napfiklad
podléhanim kulturnim stereotyplm a potencialnim "nalepkovanim" zaka).

Projekt posiluje personalni, materialni a metodické kapacity a inovativnim zplUsobem propojuje
vybrané dulezité aktéry na lokalni Urovni (mésto, Skoly a neziskovy sektor) spoleéné s dlirazem na
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podporu zapojeni rodiny pfi spolupraci na eliminaci rizik $kolniho nelspéchu zaka/zakyné.
Synergickym plsobenim tak usiluje o potladeni rizik Skolniho neuspéchu na skolach. Je orientovan na
realizaci podplrnych aktivit pro déti, véetné aktivniho zapojeni pedagogt a rodicud. Jednou z
dilezitych ambici projektu je institucionalni ukotveni vystupl a pfistupl s cilem dosazZeni
udrzitelnosti i po skonéeni projektu.

Projekt zaroveri navazuje na jiz zpracovany dokument s ndzvem Lokalni vzdélavaci plan Usti nad
Labem, jenz vzesel z projektu PREVENT, do néjz bylo mésto Usti nad Labem zapojeno jako partner.
Cilem zminéného projektu bylo zaméreni se na prvotni pfiiny pred¢asného opousténi vzdélavaciho
systému. V zdjmu mésta je nadale pokracovat v dalsim feseni problematiky segregace, diskriminace a
jejim nasledkim prostfednictvim dalSich aktivit.

Jaké jsou pficiny problému?

Hlavni pficinu Skolniho neuspéchu pfedstavuji zejména kulturni a socialné - psychologické faktory
vychazejici z nedostatkd v rodinném a skolnim prostiedi. Ze strany rodicl z kulturné odlisSného
prostredi je to napfiklad odlisna kvalita rodinné vychovy, odlisné vnimani dulezZitosti vzdélavani,
mensi dlraz na pripravu ditéte na Skolni dochazku. Rodiny z odlisnych kultur mohou byt ¢astéji

evvs

vzdélavani. Vliv na Uspésnost ditéte mize mit i odliSny vyvoj v oblasti jazykové.

Ukolem $kolniho prosttedi, ktery v sou¢asné dobé neni dostate¢né naplfiovan, je adekvatné reagovat
na vySe zminéné potencialni bariéry - pristup a postoj pedagogl vyrazné ovliviuji atmosféru ve tridé,
ale i individualni vztah zaka k vyuce a ke sSkole. To plati i pro pouzité vyucovaci metody a obsah. Na
strané pedagogll mliZe dochazet k podléhani stereotyplm a "nalepkovani" (etiketace a stigmatizace
Zaka), mensimu porozumeéni zakim z odlisného kulturniho prostredi, na zakladé ¢ehoZ muze pedagog
volit nevhodny pfistup pfi zapojovani a podpore ditéte. Zaroveri mohou byt pedagogové
nedostatecné odborné vybaveni pro vyuziti vhodnych metod pfi zac¢lenovani znevyhodnénych
zaka/zakyn.

Dulezitd je i Uroven motivace samotného Zaka/zakyné, pfipadné vnitini indispozice (poruchy uceni,
atd.) Problematika je samozifejmé mnohem $irsi a celkovou Uspésnost Zakd ovliviuji dalsi faktory.
Projekt se v ramci svych aktivit bude soustfedovat na potlaceni primarnich p¥icin problém
zminovanych vyse.

Z hlediska prostfedki Skolam schazi dostatek materialnich, personalnich i metodickych kapacit, diky
kterym by mohly vychazet vsttic rGznorodym potfebam svych zaka. V disledku téchto nedostatkd

dochazi ve vzdélavani k selekci a profiluji se na jedné strané elitni zadkladni Skoly a na strané druhé
zakladni Skoly, které vybavuji své absolventy snizenou urovni zakladniho vzdélani.

Co je cilem projektu?
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Hlavnim cilem projektu je zvySeni skolni Uspésnosti Zaka, ktefi jsou nejvice ohrozeni Skolnim
nelUspéchem a souvisejicim pred¢asnym odchodem ze vzdélavani. Uspésné zvlddnuti zékladni $kolni
dochazky a pokracovani v dalSim studiu na stfedni skole nebo ucilisti je nezbytnym predpokladem
pro nalezeni kvalifikované prace a ndvazny osobni a profesni rozvoj. Sekundarnim cilem projektu je
rovnéz celkové zvyseni vykonnosti a kvality vzdélavani v rdmci Uzemi obce s rozsifenou plsobnosti
Usti nad Labem.

Vytycenych cili projekt dosahne podporou zapojenych skol, pedagogl, nepedagogickych pracovnik,
Zaku a jejich rodin. Duraz je kladen také na osvétu rodin v oblasti vzdélavani a posileni zapojeni
rodiny do podpory Zaka pti dosahovani skolniho Uspéchu. Podpora bude zahrnovat finanéni
prostiedky na pokryti asistentskych a poradenskych sluzeb pro vybrané zaky, jejich doucovani a
podporu vzdélavani pfimo v rodinach. Dale zahrnuje vzdélavani pedagogt v konkrétnich metodach
podporujicich spole¢né vzdélavani. Projekt umozZni také sdileni dobrych a Spatnych zkusenosti na
Uzemi obce s rozsifenou plisobnosti Usti nad Labem. Posileni sdileni zkusenosti mezi zapojenymi
Skolami a jednotlivymi pedagogy umozni spole¢né hledani co nejefektivnéjsich reseni pfi podpore
déti ohroZenych Skolnim nedspéchem. V neposledni fadé by mél projekt posilit koncepéni pFistup
mésta k problematice spolec¢ného zakladniho vzdélavani. Propojeni mésta, skol a neziskového
sektoru a feseni komplexniho problému inkluze prostfednictvim spole¢ného projektu predstavuje
inovativni iniciativu, kterd ma za cil prebrat odpovédnost za skolni Uspéch Zak( a odstrariovat bariéry
neuspéchu.

Jaka zména/y je/jsou v disledku projektu oéekavana/y?

V dlsledku projektu by mélo dojit ke zlepseni skolniho prospéchu a motivace zapojenych zaku
ohroZenych skolnim nedspéchem. Dale by mélo dojit k rozsifeni znalosti a dovednosti pedagogickych
pracovnikll zapojenych Skol predevsim pti vzdélavani déti ohrozenych skolnim neuspéchem, coz bude
mit dlouhodoby vliv nejen na Zaky pfimo zapojené v projektu, ale i na dals$i a budouci Zaky ohrozené
Skolnim nedspéchem.

Sekunddrnim projevem optimalizace vyuky s ohledem na vzdélavani déti z odlisSného kulturniho a
socioekonomického prostredi, pfipadné se specifickymi vzdélavacimi potfebami, by mélo byt také
celkové zkvalitnéni vyuky, které bude mit dopad na vSechny vzdélavané zaky (nejen zaky ohrozené
Skolnim nelspéchem). Také tato zména by méla byt dlouhodobého charakteru a mit i dopad i na
budouci zaky zapojenych pedagogt.

Dalsi predpokladanou zménou v rdmci projektu je vétsi porozuméni zapojenych rodin dlleZitosti
vzdélavani, a s tim souvisejici aktivnéjsi zapojeni rodin pfi pripravé déti na vyucovani a posileni
komunikace a spoluprace se skolou. Souvisejici zménou je také osvéta dalSich rodin z odliSného
kulturniho a socioekonomicky znevyhodnéného prostredi v oblasti spole¢ného vzdélavani a také
osvéta sirsi verejnosti.

Zménou podporujici udrzitelnost vystupll projektu je také vznik Poradenského centra pro spolecné
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vzdélavani - inkluzi, které bude metodologicky zastfeSovat a podporovat inkluzivni vzdélavani v rdmci
mésta i po skonéeni projektu. Neformalnim zfizovatelem centra je mésto, nedilnou soucasti centra
jsou partnerské koly a partnerska organizace Clovék v tisni. Spole¢nym plisobenim téchto aktér(
ocCekavame v disledku projektu institucionalni zmény (trvalé zfizeni koordinatord inkluze na mésté -
zfizovatel Skol a na Skolach) a zlepSeni osvéty a informovanosti v oblasti problematiky inkluze.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
V ramci projektu bude realizovano 6 klicovych aktivit:

KA1 Doucovani, krouzky, adaptacni aktivity - soustfeduje podplrné adaptacni aktivity a aktivity
zamérené na smysluplné vyuziti volného casu zaka. Pro Gcel naplnéni klicové aktivity ztidi kazda
partnerska skola 3 pozice - Pracovnik doucovani, Pracovnik vedeni krouzk(i a Pracovnik ambulantni
napravy.

KA2 Ztizeni a provoz Poradenského pracovisté a Skolnich center pro inkluzi - vytvari zakladni
institucionalni ukotveni spole¢ného vzdélavani - inkluze u Zadatele a partner(, a to prostrednictvim
vytvoreni a podpory 4 poradenskych pracovist v Gvodni ¢asti projektu (Poradenské pracovisté pro
spole¢né vzdélani - inkluzi a 3 Skolni centra).

KA3 Aktivity $kolniho asistenta - zapojuje do procesu vzdélavani $kolni asistenty. Skolni asistenti jsou
zaméstnanci jednotlivych partnerskych kol (8x ZS St¥ibrnicka, 10x ZS Hlavni, 4x ZS Anezky Ceské).

KA4 Rozvoj spoluprace pedagogickych pracovnik(, osvéta - usazuje projekt a jeho cile do Sirsiho
ramce. Soucasti aktivity je poradani workshopU pro rodice zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného
a kulturné odlisného prostredi o duleZitosti vzdélani a osvétova cinnost pro rodice v oblasti
inkluzivniho vzdélavani.

KAS5 Vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovnikl - zaméruje se na pedagogické pracovniky a jejich
rozvoj v navaznosti na inkluzivni vzdélavani. V rdmci projektu budou proskoleni pedagogové
zapojenych 3kol. Kli¢ovou pozici aktivity je Odborny garant inkluze a Skolitel povinného vzdélavaciho
modulu.

KA6 Projektové fizeni - Rizeni projektu je nedilnou soucasti Uspééné realizace projektu a je nezbytné
pro dosazeni stanovenych cild. Vzhledem k rozsahlosti projektu a mnozstvi planovanych cinnosti je
fizeni projektu pro Uspésny pribéh zasadni klicovou aktivitou.

Popis realizacniho tymu projektu:

Realiza¢ni tym je rozdélen na administrativni a odbornou ¢ast.

Administrativni ¢ast Realizacniho tymu:

Projektovy manazer (Usti - 1 Gvazek), smlouva na 36 mésic(; Finanéni manazer (Usti 0,4 Gvazku),
smlouva na 36 mésicQ;

Asistent projektu (Usti - 0,6 Gvazku), smlouva na 36 mésic(i

Sestava vytvofena v MS2014+ NMKUSMAR 14.12.2015



Administrativni tym mad na starost fizeni celého projektu i po financni strance, koordinaci aktivit,
zpracovani MZ, zajisténi komunikace s partnery a publicitu projektu

Odborna ¢ast Realiza¢niho tymu:

Pracovnik podpory vzdélavani v rodinach (Clovék v tisni - 0,5 a 0,9 Gvazku), sml. na 29 mésic(;
Pracovnik/koordinator aktivity "star$i kamarad" (Clovék v tisni - 1 ivazek), sml. na 29 mésic;
Skolitel povinného vzdélavaciho modulu (Clovék v tisni - 0,2 Gvazku), sml. na 29 mésicd;

Skolni asistent (ZS St¥ibrnicka - 8x, ZS Hlavni - 10x, ZS Anezky Ceské - 4x), sml. na 24 mésic(;
Koordindtor inkluze (Z8 Stfibrnicka - 0,2 Gvazku, ZS Hlavni - 0,2 Gvazku, ZS Anezky Ceské - 0,2 Gvazku,
Usti - 0,3 tvazku), sml. na 36 mésicd;

Specialni pedagog (ZS Stfibrnicka - 1 Gvazek, ZS Hlavni - 1 Gvazek, ZS Anezky Ceské - 1 Gvazek), sml. na
24 mésicQ;

Odborny garant inkluze (mésto Usti - 1x 0,5 Gvazku), DPC na 29 mésic

Skolni psycholog (mésto Usti - 1x 0,5 Uvazku, 1x1 Gvazek), DPC na 24 mésic(

Pracovnik doucovani (ZS Stibrnickd - 80 hod., ZS Hlavni - 120 hod., ZS Aneiky Ceské - 120 hod.), DPP
na 29 mésicy;

Pracovnik vedeni krouzkd (25 Stiibrnickd - 160 hod., ZS Hlavni - 160 hod., ZS Anezky Ceské - 80 hod.),
DPP na 29 mésicU;

Pracovnik ambulantni ndpravy (ZS Stiibrnickd - 40 hod., ZS Hlavni - 80 hod., ZS Anezky - 24 hod.), DPP
na 29 mésicl;

Pracovnik vedeni krouzkd (ZS Stiibrnickd - 160 hod., ZS Hlavni - 160 hod., ZS Anezky Ceské - 80 hod.),
DPP na 29 mésicu;

Koordinator spoluprace (Usti 0,2 ivazku), sml. na 36 mésic(i)

Odborna ¢ast RT bude pracovat s cilovymi skupinami projektu a skute¢né tak naplfiovat nastavené
cile a aktivity.

Detailni popis jednotlivych pracovnich pozic je soucasti pfilohy €. 17.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupu projektu?

Projekt (vychazejic z vyzvy a indikator() nevytvari vystupy ve formé metodik, pfirucek, atd. Nicméné,
dlleZitou soucasti projektu je komunikace smérem k rozvoji odbornosti a spoluprace pedagogd,
aktivni zapojeni rodicli do projektu a osloveni Sirsi verejnosti. DalSimi skupinami vhodnymi pro aktivni
komunikaci jsou napf. politicka reprezentace mésta a vedeni $kol v regionu, ktefi predstavuji dilezity
prvek pro dlouhodobou udrzitelnost projektu.

Z hlediska prostfedkd komunikace je nedilnou soucasti projektu poradani workshopi pro rodice zaki
ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi. Dalsi aktivitou je informacni a
osvétova kampan smérem k Sirsi vefejnosti prostfednictvim konferenci nebo zpracovani
jednoduchych material( na téma eliminace stereotypu a pfijimani rozmanitosti smérem ve vztahu k
inkluzivnimu vzdélavani.

Propojeni partnerstvi mésto - skoly - neziskovy sektor pfinasi Siroké moznosti pro komunikaci
vystupu. K Sifeni materiall a informaci s touto tematikou budou vyuZity informacni kanaly mésta
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(internetové stranky mésta, méstské noviny) a dale komunikacni kanaly jednotlivych skol (nasténky
na chodbdch $kol, predavani informaci pfi setkani s rodi¢i zaka) a Clovéka v tisni, o. p. s.

V ¢em je navrzené feSeni inovativni?

Projekt je inovativni vzajemnym provazanim 3 aktérd na mistni Grovni - mésto, skoly a neziskovy
sektor. Problematika inkluze (viz. Uvodni kapitoly definujici problém) vyZaduje komplexni pfistup, a to
jak z pohledu kvality feseni, tak i z hlediska dlouhodobé udrzitelnosti. Zapojeni zmifiovanych aktérd
do spolec¢ného projektu poskytuje prilezitost uchopit projekt a problematiku inkluze komplexné.

Dalsi inovativni prvek projektu ptedstavuje prevzeti odpovédnosti ze strany mésta, kol a
neziskového sektoru za fesSeni problematiky inkluze. Bézny pfistup pfisuzuje hlavni odpovédnost za
Skolni neuspéch rodiné. | na zakladé zkusenosti ze zahranici (Anglie, Finsko) Zadatel a partnefi usiluji
o transformaci tohoto pfistupu a prebiraji iniciativu k feSeni. Tuto iniciativu mésto zapocalo jiz
zapojenim se do projektu PREVENT a nyni ma zdjem spolu s partnery tento pfistup zintenzivnit.

Inovativni charakter pfedstavuje také ztizeni spole¢ného Poradenského pracovisté pro spolecné
vzdélavani - inkluzi a zfizeni Skolskych center. Diivodem je snaha a dlouhodobé uchopeni vystup(
projektu.

Jaka existuji rizika projektu?

Hlavnim rizikem je ochota a motivace rodin zakd/zakyn ohrozenych Skolnim nelspéchem zapojit se
do projektu. Souvisejicim rizikem je mozny nezajem kulturné odlisnych a socidlné - ekonomicky
znevyhodnénych skupin i SirSi vefejnosti o téma inkluzivniho vzdélavani. Dalsim rizikem
predkladaného projektu je nedostatecna ochota $kol a jednotlivych pedagogl zapojit se do projektu
a motivace k vlastnimu vzdélavani, pfipadné neochota spolupracovat s dalSimi zapojenymi Skolami a
pedagogy. Zcela vyloucit nelze ani zmény v realiza¢nim tymu ¢i nepredvidatelné komplikace pfi
realizaci rozlicnych aktivit béhem relativné kratkého obdobi uréeného k realizaci projektu.

Eliminovat riziko nizkého zdjmu rodin a kol o zapojeni se do projektu Ize véasnou komunikaci se
vSemi zapojenymi aktéry a dikladnym osvétlovanim pfinos( pro vSechny cilové skupiny. Tuto
komunikaci je potfeba udrzovat kontinualné v pribéhu projektu. Rodiny pfimo zapojené do projektu
mohou dale svym ptikladem a komunikaci pfinosu projektu podpofit zajem dalSich rodin z kulturné
odlisnych a socialné-ekonomicky znevyhodnénych podminek. Ke zmirnéni tohoto rizika mGzeme dojit
pomoci naplfiovani podplirnych opatieni definovanych v Lokalnim vzdélavacim pldnu mésta Usti nad
Labem, které bude pro mésto diky tomuto projektu snadnéjsi.

Zajem verejnosti o téma inkluzivniho vzdélavani a s nim souvisejici odstrarfiovani stereotypd muze byt
podporen opakovanou prezentaci tohoto tématu v réiznych dostupnych médiich.
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Zmirnéni rizika zapojeni jednotlivych Skol mlze posilit i zapojeni vsech zucastnénych skol jako
partner( projektu na zakladé principu partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi.

Klicova slova:

inkluzivni vzdélavani, spolecné vzdélavani, Skolni psycholog, skolni asistent, Zaci ohroZeni Skolnim
neuspéchem, Z4ci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, kulturné odlisné prostiedi, socio -
ekonomické znevyhodnéni, prevence skolniho neuspéchu, vzdélavani a rozvoj pedagogt, skolni
centrum, poradenské centrum pro spolecné vzdélavani - inkluzi, doucovani, krouzky, adaptacni
aktivity, sdileni dobré praxe, pracovnik doucovani, pracovnik vedeni krouzk(, pracovnik ambulantni
napravy, pracovnik podpory vzdélavani v rodinach, pracovnik "starsi kamarad".

Cilové skupiny

Cilova skupina:

Déti a Zaci, pokud jsou aktivity realizovaného projektu zaméreny na vytvareni inkluzivniho prostredi
ve skole, skolském zafizeni pro zajmové vzdélavani a organizacich plsobicich v oblasti volného ¢asu
déti a mladeze

Popis cilové skupiny:

Za sekundarni cilovou skupinu projektu lze povazovat i vSechny Zaky zapojenych skol (tedy i Zaky,
ktefi nejsou ohrozeni Skolnim nelspéchem a nemaiji specialni vzdélavaci potreby). Sekundarni cilova
skupina bude v projektu ovlivnéna prostfednictvim zkvalitnéni vyuky diky dalSimu zvySovani
odbornosti pedagogl, také zlepsenim tfidniho klimatu souvisejicim s vétsSimi moznostmi pedagoga
pfi zapojeni jednotlivych Zakd (napfr. diky lepsi organizaci, Usporam ¢asu vyuZzitim sluzeb Skolniho
asistenta, Usporam casu, ktery by pedagog musel vénovat opakovani uciva se zaky, ktefi diky projektu
budou lépe pfipraveni na vyuku apod.). DalSim pfinosem pro Zaky je moznost vyuzit nabizenych
volnocasovych aktivit financovanych z projektu.

Vystupy projektu, které budou mit dopad na "vétSinové" zaky, budou soucasti bézné vyuky a
nebudou tedy vyZadovat vétsi motivaci zZak( (zkvalitnéni vyuky, individualnéjsi pfistup k Zakam).
Motivaci Zak( pro ucast na aktivitdch nad rdmec bézné vyuky budou systematicky podporovat
pedagogové (napft. atraktivnim obsahem nabizenych krouzka).

Cilova skupina:

Déti a Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potrebami

Popis cilové skupiny:

Dalsi skupinou podporenou projektem jsou zaci se specifickymi vzdélavacimi potfebami
(zpGsobenymi napt. poruchami uceni).

Identifikace a zapojeni Zak( bude v kompetenci jednotlivych Skol. Nékteré vystupy projektu, které

budou mit dopad na Zaky, budou soucasti bézné vyuky a nebudou tedy vyzadovat vétsi motivaci zak(
(zkvalitnéni vyuky, individualné;jsi pristup k Zakim). Motivaci Zak{ pro Ucast na aktivitach nad ramec

Sestava vytvofena v MS2014+ NMKUSMAR 14.12.2015



bézné vyuky budou systematicky podporovat pedagogové (napf. atraktivnim obsahem nabizenych

krouzkd, pozitivni zpétnou vazbou na zlepSeni Zzaka pfi vyuzivani sluzeb ambulantni napravy,
komunikaci s rodinou Zaka a podporovanim motivace i ze strany rodicli Zaka...).

Ptinos projektu pro Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami bude spocivat ve zlepseni skolnich
vysledk( diky zkvalitnéni podpory ze strany pedagog(. Déle pfinos spociva v budovani pozitivnéjsiho
vztahu ke vzdélavani diky dosahovani lepsich Skolnich vysledkd i zlepseni Skolniho a tfidniho klimatu.

Cilova skupina:

Pedagogicti pracovnici

Popis cilové skupiny:

Cilova skupina pedagogli zahrnuje pedagogické zaméstnance Skoly, ktefi systematicky pracuji a
komunikuji se Zaky ohroZenymi Skolnim nelspéchem ¢i predéasnym odchodem ze systému
vzdélavani. Jedna se predevsim o tridni ucitele, dalsi pedagogy, pedagogy, ktefi plisobi jako
pracovnici doucovani, pracovnici vedeni krouzkU, dalsi pedagogické odborné pozice v rdmci skoly
napt. specidlni pedagogy.

Zapojeni cilové skupiny bude realizovano formou systematické odborné a metodické podpory
prostiednictvim Skolnich center a Poradenského pracovisté, déle pak vzdélavanim cilové skupiny,
soucasti projektu je i finanéni podpora pedagogického persondlniho zajisténi volnocasovych aktivit
pro zaky. Hlavni motivaci pro zapojeni pedagogl by mély byt vyznamné benefity, které pedagogliim
projekt pfinese (rozvoj znalosti a dovednosti, usnadnéni pedagogické ¢innosti, zjednoduseni
organizace prace, usnadnéni komunikace s rodinami zak( apod.).

Projekt umozni nejen rozvoj profesnich dovednosti a pfenos znalosti a zkusenosti, ale pedagogicti
pracovnici ziskaji také vétsi jistotu pri vzdélavani zaka se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami.

Cilova skupina:

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani nebo asistencnich sluzeb
a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze

Popis cilové skupiny:

Cilova skupina pracovnikl a dobrovolnikd organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani zahrnuje
zaméstnance Clovéka v tisni, 0.p.s. a studenty - dobrovolniky UJEP, ktefi budou v rdmci projektu
systematicky pracovat a komunikovat s Zaky ohroZzenymi Skolnim neuspéchem ¢i pred¢asnym
odchodem ze systému vzdélavani a jejich rodinami a komunitami. Jednd se predevsim o pozice
pracovnik podpory vzdélavani a pracovnik/koordinator aktivity "starsi kamarad", ktefi podporuji
spolupraci a komunikaci s rodinami a komunitami Zakd ohroZenych Skolnim neuspéchem.

Zapojeni cilové skupiny bude realizovano formou vzniku novych pracovnich pozic a finan¢nim
zabezpecenim téchto pozic (kromé dobrovolnikd). Motivace dobrovolnikl bude zejména v mozZnosti
odborné pripravy na budouci povolani a ziskani praxe.

Vybrani nepedagogicti pracovnici skol

Cilova skupina nepedagogickych zaméstnanc( skoly zahrnuje zaméstnance Skoly, ktefi systematicky
pracuji a komunikuji s Zaky ohrozenymi skolnim neuspéchem ¢i predcasnym odchodem ze systému
vzdélavani a nejsou na pedagogické pozici. Jedna se predevsim o skolni asistenty, kteti podporuji
ucitele pfi praci s Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podporuji spoluprdci a komunikaci s
rodinami a komunitami Zak ohrozenych Skolnim neuspéchem.
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Zapojeni cilové skupiny bude realizovano formou vzniku novych pracovnich pozic a finan¢nim
zabezpecenim téchto pozic. Motivace cilové skupiny k zapojeni do projektu vychazi jiz ze samotné
podstaty podpory, motivace je predpokladana jiz v samotném zdjmu o nové vzniklou pracovni pozici.

Cilova skupina:

Rodice déti a zaka

Popis cilové skupiny:

Rodice déti a Zak( ohroZenych skolnim neuspéchem predstavuji dlleZitou cilovou skupinu projektu. Z
hlediska vysledkl a G¢innosti projektu je spolupréce rodic - Skola (pedagog) nevyhnutelna.

Projekt zapojuje cilovou skupinu na nékolika Urovnich prostfednictvim pfimé komunikace odbornik -
rodic¢ v ndvaznosti na konkrétni potreby ditéte, prlibéZznymi osvétovymi informacemi v oblasti inkluze
nebo poradanim spolec¢nych workshop(. Dulezitym aspektem bude navazat dlvéru a uzsi spolupraci
s cilovou skupinou, kterd ma pfimy dopad na zaka.

Nepfimym dopadem projektu pro cilovou skupinu rodicd je zvySena pozornost a zlepseni situace zaku
ohroZenych skolnim nedspéchem. To mizZe predstavovat jeden z motivacnich prvkl pro aktivnéjsi
zapojeni se do jednotlivych aktivit projektu.

Cilova skupina:

Vedouci pracovnici Skol a skolskych zafizeni

Popis cilové skupiny:

Cilova skupina vedoucich zaméstnancl skol zahrnuje pfedevsim feditele a zastupce feditell skol. Pro
vedouci pracovniky kol bude projekt znamenat zvySeni atraktivity Skoly pro verejnost, ziskani
specializovanych personalnich kapacit, posileni spoluprace s vyznamnymi lokalnimi partnery v oblasti
vzdélavani (mésto, neziskové organizace, dalsi Skoly).

Hlavni motivaci pro zapojeni vedoucich pracovnikd skol by mély byt vyznamné benefity, které
jednotlivym skoldm zapojeni do projektu pfinese. Krom odborné podpory a vzdélavani pedagogt a
sdileni zkusenosti se bude jednat o financovani bézné obtizné hraditelnych mzdovych naklad(i na
Skolni asistenty, specialni pedagogy, skolni psychology a dalsi pracovniky, ktefi budou systematicky
pracovat na prevenci Skolniho neutspéchu zaku.

Cilova skupina:

Verejnost

Popis cilové skupiny:

Verejnost bude zasazena projektem primarné diky osvétové Cinnosti v oblasti inkluzivniho vzdélavani.
Projektem podporend informacni a osvétova kampan smérem k Sirsi verejnosti probéhne
prostfednictvim zpracovani materidld na téma eliminace stereotypu, pfijimani rozmanitosti smérem
ve vztahu k inkluzivnimu vzdélavani. K sifeni materidld s touto tematikou budou vyuzity informacni
kandly mésta (internetové stranky mésta, méstské noviny) a dale komunikacni kandly jednotlivych
Skol (nasténky na chodbach skol, predavani informaci pfi setkani s rodici zak(). Sekundarnim
pfinosem pro verejnost je také zvyseni kvality vzdélavani na jednotlivych Skolach a vyssi Uspésnost
zakl v systému vzdélavani, které bude mit z dlouhodobého hlediska pozitivni ekonomické a socidlni
dopady na vystudované zaky, jejich komunitu i Sirsi verejnost.
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Cilova skupina:

Zameéstnanci verejné spravy a zfizovatel( Skol plisobici ve vzdélavaci politice

Popis cilové skupiny:

Cilova skupina zaméstnanc( verejné zpravy a zfizovatell skol zahrnuje predevsim zaméstnance
mésta zapojené do projektu (predevsim v rdmci poradenského pracovisté pro spolec¢né vzdélavani -
inkluzi). Pro zaméstnance verejné spravy a zfizovatell Skol bude projekt znamenat posileni
spoluprdce s vyznamnymi lokadlnimi partnery v oblasti vzdélavani (neziskové organizace, zapojené
gkoly) a pfedeviim nastaveni odborné zaji§téné jednotné koncepce spoleéného vzdélavani mésta Usti
nad Labem.

Cilova skupina bude do projektu zapojena predevsim finanéni a materidlni podporou vzniku a chodu
Poradenského pracovisté pro spolecné vzdélavani - inkluzi.

Hlavni motivaci pro zapojeni zaméstnancl verejné zpravy a zfizovatell skol by mély byt vyznamné
benefity, které zapojeni do projektu pfinese nejen zfizovateli Skol a jednotlivym Skoldm a Zzakam, ale
nasledné i Sirsi vefejnosti.

Cilova skupina:

Zaci zakladnich a stfednich kol se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ti Z4ci, ktefi jsou ohrozeni
pred¢asnym odchodem ze vzdélavani

Popis cilové skupiny:

Primarni cilovou skupinou projektu jsou Zaci ohrozeni Skolnim neuspéchem. Hlavni pficinu skolniho
neuspéchu predstavuji zejména kulturni a socidlné - psychologické faktory vychazejici z nedostatkl v
rodinném a Skolnim prostredi. Mezi ohroZené zaky se tedy radi Zaci z odliSnych kultur a socidlné
znevyhodnénych skupin, ktefi mohou byt ¢astéji socialné izolovani od majoritni spolec¢nosti, coz vede
dosahuiji slabych skolnich vysledk. Identifikace a zapojeni Zak( bude v kompetenci jednotlivych skol.
Nékteré vystupy projektu, které budou mit dopad na Zaky, budou soucasti bézné vyuky a nebudou
tedy vyZadovat vétsi motivaci Zakl (zkvalitnéni vyuky, efektivnéjsi vyuziti metod podporuijici inkluzi,
individualnéjsi pristup k Zaklim). Motivaci Zakl pro Gcast na aktivitach nad rdémec bézné vyuky budou
systematicky podporovat pedagogové (napt. atraktivnim obsahem nabizenych krouzkd, pozitivni
zpétnou vazbou na zlepseni Zakd pfi vyuzivani doucovani, komunikaci s rodinou Zaka a podporovanim
motivace i ze strany rodi¢l Zaka...). Pfinos projektu pro Zaky ohroZzené skolnim nelspéchem di
predcasnym odchodem ze vzdélavani bude spocivat ve zvySeni Sanci na Uspésné ukonceni zakladniho
vzdélani.

Subjekty projektu

Typ subjektu: Zadatel/pfijemce

Nazev subjektu: Statutarni mésto Usti nad Labem
Kéd statu: CZE Ceska republika

IC: 00081531

I€ zahraniéni:
Rodné cislo:
Datum narozeni:
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Jméno:

Pfijmeni:

DIC/ VAT id:

Pravni forma:

Subjekt je pravnickou osobou:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

DPH ve vztahu k aktivitdm projektu
Procentni podil:

Pocet zaméstnancii:

Rocni obrat:

Bilan¢ni suma rocni rozvahy:
Velikost podniku:

Kdd instituciondiniho sektoru:

12

CzZ00081531
Obec
Ano

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na odpocet

Mistni vladni instituce

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:Ne
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Adresy subjektu

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PSC:

Cislo orientacni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu cisla domovniho:
WWW:

Osoby subjektu
Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:
Titul pred jménem:
Jméno:

Pf¥ijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ustecky kraj

Usti nad Labem

Usti nad Labem

Usti nad Labem-mésto
Usti nad Labem

Usti nad Labem-centrum
Velkd Hradebni

40001

8

2336

1
www.usti-nad-labem.cz

Bc.
Tereza
Kubakova

475271137

723576215
tereza.kubakova@mag-ul.cz
Ano

Ing.
Véra
Nechybova

475271775
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Mobil: 702094179

Email: vera.nechybova@mag-ul.cz
Hlavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce: Ano

Uéty subjektu

Ucetni obdobi

CZ NACE

Verejna podpora

Typ subjektu: Partner s finan¢nim ptispévkem
Nazev subjektu: Clovék v tisni, o.p.s.

Kéd statu: CZE Ceska republika

IC: 25755277

I€ zahrani¢ni:
Rodné cislo:
Datum narozeni:

Jméno:

Pfijmeni:

DIC/ VAT id:

Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

Subjekt je pravnickou osobou: Ano

Datum vzniku: 16. 4. 1999 0:00:00

Typ platce DPH: Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na odpocet

DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Procentni podil:

Pocet zaméstnanctli:

Rocni obrat:

Bilan¢ni suma rocni rozvahy:

Velikost podniku:

Kdd instituciondiniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:Ne

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Neziskova organizace Clovék v tisni, 0.p.s. spolupracuje v rdmci projektu zejména na odbornych
aktivitach souvisejicich jednak se vzdélavanim pedagogu, ale i rozvojovymi aktivitami pro déti. Oblasti
inkluzivniho vzdélavani se spoleénost Clovék v tisni, 0.p.s. dlouhodobé vénuje v riizné mife v ramci
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svych programu - vzdélavaciho programu Varianty ¢i vzdélavaciho programu Jeden svét na skolach.
Clovék v tisni je do projektu zapojen v pozici partnera projektu s finanénim prispévkem. Povaha
projektu predpoklada zapojeni se v pribéhu celého projektu v uzké spolupraci s Zadatelem a
ostatnimi partnery. Role partnera ma dvé roviny - na jedné strané poskytuje unikatni odbornou
podporu pro cilovou skupinu projektu (zejména déti ohrozené skolnim nedspéchem, rodice,
pracovniky ve vzdélani), na druhé strané pfinasi do projektu zalozeném na spolupraci mésta a skol
element organizace neziskového sektoru. To posiluje komplexnost projektu a moznost aplikovat
ucinnéjsi feseni. Hlavni zapojeni do projektu bude zejména prostfednictvim realizace doucovani v
rodindch a aktivity "starsi kamardad" (KA1). Realizaci KA4 se bude partner aktivné spolupodilet na
realizaci workshopU pro rodice Zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného
prostiedi a na osvétovych aktivitach ve spolupraci s méstem a ostatnimi partnery. Realizaci
vzdélavacich aktivit pro pracovniky ve vzdélavani prostfednictvim KA5 bude partner pribézné rozvijet
zaméstnance partnerskych skol (Grunnlaget, KIKUS a jiné) a realizovat zaZitkové vzdélavani.

Projektovy partner se podilel napf. na nasledujicich projektech:

- Projekt KOOPERACE pro ustecké Predlice, CZ.1.04/3.2.01/19.00318

- Inspiration: Sachsen, CZ.1.04/5.1.01/77.00006

- Socidlni integrace v Usteckém méstském obvodé Nestémice, CZ.1.04/3.2.01/19.00161
- RODINA PIVREDLICE, CZ.1.04/3.2.01/A8.00002

- Dam sluzeb Predlice, CZ.1.06/3.1.00/06.08047

Adresy subjektu

Nazev kraje: Hlavni mésto Praha
Nazev okresu: Hlavni mésto Praha
Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska cast: Praha 2

Obec: Praha

Cast obce: Vinohrady

Ulice: Safafikova

PsC: 12000

Cislo orientaéni: 24

Cislo popisné/evidenéni: 635

Kéd druhu cisla domovniho: 1

WWW: https://www.clovekvtisni.cz/cs

Osoby subjektu
Titul pfed jménem:

Jméno: Vit

Pfijmeni: Kucera

Titul za jménem:

Telefon:

Mobil: 777787938

Email: vit.kucera@clovekvtisni.cz
Hlavni kontaktni osoba: Ano

Sestava vytvofena v MS2014+ NMKUSMAR 14.12.2015



Statutarni zastupce:
Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Ucty subjektu

Ucetni obdobi

CZ NACE

Veiejnd podpora

Typ subjektu:
Nazev subjektu:
Kaéd statu:

IC:

IC zahraniéni:
Rodné dislo:
Datum narozeni:
Jméno:
P¥ijmeni:

DIC/ VAT id:
Pravni forma:
samospravnym celkem

Subjekt je pravnickou osobou:

Datum vzniku:
Typ platce DPH:

DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat:

Bilan¢ni suma rocni rozvahy:

Sestava vytvorena v MS2014+

Simon
Panek

777787938
simon.panek@clovekvtisni.cz

Ano

Partner s finanénim prispévkem
Zakladni $kola Usti nad Labem, Hlavni 193

CZE Ceska republika
44555211

CZ44555211

Ptispévkova organizace zfizend Uzemnim

Ano

15

Jsem platce DPH a nemam zdkonny narok na odpocet
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Velikost podniku:

Kéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:Ne

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Zakladni Skola je do projektu zapojena v pozici partnera projektu s financnim prispévkem. Povaha
projektu predpoklada zapojeni se v pribéhu celého projektu a v Uzké spolupraci s Zadatelem a
ostatnimi partnery. Role partnera ma dvé roviny - na jedné strané usiluje prostfednictvim projektu o
zlepseni svych sluzeb pro Zaky v ndvaznosti na inkluzi, na druhé strané je pfijemcem rozvojovych a
Skolicich aktivit pro své zaméstnance. Hlavni zapojeni do projektu bude zejména prostfednictvim
realizaci doucovani, krouzkd a ambulantni napravy a spolupraci na aktivité "starsi kamarad" (KA1). V
ramci KA2 zfidi partner v Uvodu projektu skolni centrum spole¢né s obsazenim pozic koordinator
inkluze, specialni pedagog a vyuzitim sluzeb "sdileného" psychologa s plnym zaméfenim na zaky a
oblast inkluzivniho vzdélavani. V ramci aktivity 3 zfizuje partner 10 pozic Skolniho asistenta na
podporu déti ohrozenych skolnim netdspéchem. Realizaci KA4 se bude partner aktivné spolupodilet
na realizaci workshopU pro rodice zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného
prostfedi a na osvétovych aktivitdch ve spoluprdci s méstem a ostatnimi partnery. Realizaci
vzdélavacich aktivit pro pracovniky ve vzdélavani prostrednictvim KA5 bude partner pribéiné rozvijet
své zaméstnance prostfednictvim kurz( (Grunnlaget, KIKUS a jiné), zaZitkového vzdélavani, supervizi,
metodického vedeni, sdileni zkusenosti, apod.

Projektovy partner se podili napf. na nasledujicich projektech:

- Stfepy minulosti

Skolské zafizeni zabezpeéuje podminky pro povinnou $kolni dochazku 74ka v souladu se zdkonem ¢&.
564/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani, a

pozmeénujicich novel.

Adresy subjektu

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu cisla domovniho:
WWW:

Osoby subjektu
Titul pred jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ustecky kraj

Usti nad Labem

Usti nad Labem

Usti nad Labem-Nestémice
Usti nad Labem

MojiiF

Hlavni

403 31

193
1
http://www.zsmoijzir.cz/

Megr.
Karel
BendIimajer

NMKUSMAR 14.12.2015



Telefon:
Mobil:
Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdarni zastupce:

Uéty subjektu

Ucetni obdobi

CZ NACE

Verejna podpora

Typ subjektu:
Ndazev subjektu:
Kéd statu:

[of

I€ zahraniéni:
Rodné cislo:
Datum narozeni:
Jméno:
Pfijmeni:

DIC/ VAT id:
Pravni forma:
samospravnym celkem

Subjekt je pravnickou osobou:

Datum vzniku:
Typ platce DPH:

DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Procentni podil:
Pocet zaméstnanci:
Rocni obrat:

Bilan¢ni suma rocni rozvahy:

Velikost podniku:

Kod institucionalniho sektoru:

17

603279883
k.bendlmajer@zsmojzir.cz
Ano

Ano

Partner s finanénim pfispévkem

Zakladni 8kola Usti nad Labem, Anezky Ceské 702/17
CZE Ceska republika

44555474

CZ44555474
Ptispévkova organizace zfizena Uzemnim

Ano

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na odpocet

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:Ne
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Sestava vytvorena v MS2014+
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Zakladni Skola je do projektu zapojena v pozici partnera projektu s finanénim prispévkem. Povaha
projektu predpoklada zapojeni se v priibéhu celého projektu a v Uzké spolupraci s Zadatelem a
ostatnimi partnery. Role partnera ma dvé roviny- na jedné strané usiluje prostrednictvim projektu o
zlepseni svych sluzeb pro Zaky v ndvaznosti na inkluzi, na druhé strané je pfijemcem rozvojovych a
Skolicich aktivit pro své zaméstnance. Hlavni zapojeni do projektu bude zejména prostrednictvim
realizaci doucovéni, krouzk(l a ambulantni ndpravy a spolupraci na aktivité "starsi kamarad" (KA1). V
rdmci KA2 zfidi partner v Uvodé projektu Skolni centrum spolecné s obsazenim pozic koordinator
inkluze, specialni pedagog a vyuzitim sluzeb "sdileného" psychologa s plnym zaméfrenim na zaky a
oblast inkluzivniho vzdélavani. V ramci KA3 zfizuje partner 4 pozice Skolniho asistenta na podporu
déti ohrozenych skolnim nelspéchem. Realizaci KA4 se bude partner aktivné spolupodilet na realizaci
workshopl pro rodice zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi a na
osvétovych aktivitach ve spolupraci s méstem a ostatnimi partnery. Realizaci vzdélavacich aktivit pro
pracovniky ve vzdélavani prostfednictvim KA5 bude partner pribézné rozvijet své zaméstnance
prostfednictvim kurzl (Grunnlaget, KIKUS a jiné), zaZzitkového vzdélavani, supervizi, metodického
vedeni, sdileni zkuSenosti, apod.

Projektovy partner se podili napf. na nasledujicich projektech:

- Region

- Dité, Skola, spole¢nost
- Nase posviceni

- Skolni projektovy den

Skolské zafizeni zabezpeéuje podminky pro povinnou $kolni dochazku 74kd v souladu se zdkonem €.
564/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani, a

pozmeénujicich novel.

Adresy subjektu

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kod druhu cisla domovniho:
WWW:

Osoby subjektu
Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ustecky kraj

Usti nad Labem

Usti nad Labem

Usti nad Labem-Nestémice
Usti nad Labem

Krasné Brezno

Aneiky Ceské

400 07

17

702

1
http://www.zsanceske-ul.cz/

Mgr.
Radka
Janikova

NMKUSMAR 14.12.2015



Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Statutdrni zastupce:

Ucty subjektu

Ucetni obdobi

CZ NACE

Vefejnd podpora

Typ subjektu:
Nazev subjektu:
Kéd statu:

1¢&:

I€ zahraniéni:
Rodné cislo:
Datum narozeni:
Jméno:
Pfijmeni:

DIC/ VAT id:
Pravni forma:
samospravnym celkem

Subjekt je pravnickou osobou:

Datum vzniku:
Typ platce DPH:

DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Procentni podil:
Pocet zaméstnanci:
Rocni obrat:

Bilan¢ni suma rocni rozvahy:

Velikost podniku:

Kod institucionalniho sektoru:

19

737975795
rjanikova@volny.cz
Ano

Ano

Partner s finanénim pfispévkem

Zakladni $kola Usti nad Labem, St¥ibrnicka 3031/4
CZE Ceska republika

44553226

CZ44553226
Pfispévkova organizace zfizena Uzemnim

Ano

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na odpocet

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:Ne
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Sestava vytvorena v MS2014+
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Zakladni Skola je do projektu zapojena v pozici partnera projektu s finanénim prispévkem. Povaha
projektu predpoklada zapojeni se v priibéhu celého projektu a v Uzké spolupraci s Zadatelem a
ostatnimi partnery. Role partnera ma dvé roviny - na jedné strané usiluje prostfednictvim projektu o
zlepseni svych sluzeb pro Zaky v ndvaznosti na inkluzi, na druhé strané je pfijemcem rozvojovych a
Skolicich aktivit pro své zaméstnance. Hlavni zapojeni do projektu bude zejména prostfednictvim
realizaci doucovéni, krouzk(l a ambulantni ndpravy a spolupraci na aktivité "starsi kamarad" (KA1). V
rdmci KA2 zfidi partner v Uvodé projektu Skolni centrum spolecné s obsazenim pozic koordinator
inkluze, specialni pedagog a vyuzitim sluzeb "sdileného" psychologa s plnym zaméfrenim na zaky a
oblast inkluzivniho vzdélavani. V ramci KA3 zfizuje partner 8 pozic Skolniho asistenta na podporu déti
ohroZenych skolnim nedspéchem. Realizaci KA4 se bude partner aktivné spolupodilet na realizaci
workshopl pro rodice zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi a na
osvétovych aktivitach ve spolupraci s méstem a ostatnimi partnery. Realizaci vzdélavacich aktivit pro
pracovniky ve vzdélavani prostfednictvim KA5 bude partner pribézné rozvijet své zaméstnance
prostfednictvim kurzl (Grunnlaget, KIKUS a jiné), zaZzitkového vzdélavani, supervizi, metodického
vedeni, sdileni zkuSenosti, apod.

Projektovy partner se podili napf. na nasledujicich projektech:

- Comenius
- Arche Europa
- e-Twinning

Skolské zafizeni zabezpeéuje podminky pro povinnou $kolni dochazku 74kd v souladu se zdkonem ¢&.
564/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani, a

pozmeénujicich novel.

Adresy subjektu

Nazev kraje:

Nazev okresu:

Nazev ORP:

Méstska cast:

Obec:

Cast obce:

Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:
Kéd druhu cisla domovniho:
WWW:

Osoby subjektu
Titul pred jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ustecky kraj

Usti nad Labem

Usti nad Labem

Usti nad Labem-Severni Terasa
Usti nad Labem

Severni Terasa

Stfibrnicka

400 11

4

3031

1
http://zsstribrnicka.cz/index.php/cz/

Megr.
Michal
Sevcovic

603276866

NMKUSMAR 14.12.2015



Email:
Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Uéty subjektu

Uéetni obdobi

CZ NACE

Vefejna podpora

Umisténi

info@zsstribrnicka.cz

Ano
Ano

21

Dopad projektu: CHKO/NP
554804 Usti nad Labem
Misto realizace projektu: CHKO/NP

501298 Usti nad Labem-Severni terasa

502081 Usti nad Labem-Nestémice

502316 Usti nad Labem-Stiekov

567892 Usti nad Labem-mésto

Sestava vytvorena v MS2014+
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Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA1 Doucovani, krouzky, adaptacni aktivity

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita €. 1 soustfeduje podpUrné adaptacni aktivity a aktivity zamérené na smysluplné
vyuziti volného Casu zaka. Kazda partnerska skola zfidi 3 pozice - Pracovnik doucovani, Pracovnik
vedeni krouzk( a Pracovnik ambulantni napravy. Zaméstnanci povedou aktivity ve 2hodinovych
blocich (vyuZiji prostiedky Skolnich center a metodické vedeni Poradenského pracovisté pro inkluzi -
navaznost na KA2).

Ramcové zaméreni jednotlivych blok:

a) Doucovani ve skole: Je zaméreno predevsim na prospéchoveé selhavajici Zaky a bude obsahovat
napf. pripravu na uspésné ukonceni klasifikace v kazdém pololeti formou skolnich krouzkd.

b) Dalsi krouzky: Mezi dalsi krouzky patfi rozvijeni kompetenci a talentd zak( formou skolnich
zajmovych krouzk.

c) Dlouhodoba podpora Zaku se specifickymi vzdélavacimi potfebami (ambulantni naprava zamérena
napf. na kompenzaci poruchy uceni diagnostikované poradenskym zafizenim)

Soucasti KA1 je i doucovani zaka v rodinach. Mnoho rodi¢li déti z cilové skupiny nemdze zajistit
kvalitni mimoskolni ptipravu. Tuto absenci odstranfiuje pozice Pracovnika podpory vzdélavani v
rodindch (zfizuje partner Clovék v tisni). Doucujici zarover pfedava rodici vzdélavaci kompetence, aby
mohl v budoucnu poskytnout ditéti dostate¢nou podporu pfi mimoskolni ptipravé.

Dalsi podaktivitou je zapojeni tzv. "starsiho kamarada"- privodce, ktery pomaha zakovi v motivaci ke
studiu, doucuje ho (zapojeni studenti Univerzity Jana Evangelisty Purkyné jako dobrovolnici, ¢i v
ramci studentskych praxi). Okam?zita kapacita aktivity je 30 douc¢ovanych déti, celkem projde
aktivitou min. 60 déti. Odpovédnost za naplnéni této ¢asti aktivity nese Pracovnik/koordinator
aktivity "starsi kamarad" (Clovék v tisni).

Vystupy aktivity:

Vystupem kli¢ové aktivity je persondalni obsazeni vyse uvedenych pozic, realizace doucovani, krouzka,
doucovani v rodinach a zapojeni dobrovolnik(l. Podrobny obsah a vystupy aktivity jsou uvedeny v
priloze zadosti Cislo 22.

Prehled nakladu:
Celkové nédklady na aktivitu jsou 7 125 975 K¢, cca 28% vsech primych naklad(. Detailni rozklad vsech
naklad( na Klicovou aktivitu tvofi ptilohu Cislo 20 této Zadosti.

Nazev klicové aktivity: KA2 Zfizeni a provoz Poradenského pracovité a Skolnich
center pro inkluzi

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita €. 2 vytvari zakladni institucionalni ukotveni inkluze u Zadatele a partnert diky
vytvoreni a podpofe 4 poradenskych pracovist (Poradenské pracovisté pro spole¢né vzdélani - inkluzi
a 3 Skolni centra). Poradenské pracovisté pro inkluzi pfedstavuje hlavni podp(irné a metodické
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pracovisté, které plni roli odborného garanta projektu a dohlizi na spravné napliovani jeho cilG.
Zfizuje ho mésto v roli zadatele projektu. Soub&zné kazda partnerska kola zfizuje své vlastni Skolni
centrum pro spolec¢né vzdélavani - inkluzi (3x za projekt), které tvori operativni a vykonnou slozku

napliovani inkluze.

Poradenské pracovisté je tvofené 0,3 Koordinatorem inkluze a 1,5 Gvazku pozicemi Skolnich
psychologl-vsichni zaméstnanci Zadatele. Pracovisté je v pfimém kontaktu s Odbornym garantem
inkluze (0,5 Uvazku, viz KA5). Skolni centra pro inkluzi vedou Koordinatofi pro inkluzi v jednotlivych
Skolach (jsou zdroven pedagogové téchto Skol). Soucdsti Skolnich center jsou i specidlni pedagogové,
ktefi jsou zaméstnanci zapojenych skol.

Skolni centra na partnerskych $kolach se Uéastni vzd&lavaciho procesu prostfednictvim €aste¢ného
poskytnuti zazemi pro doucovani, krouzky, adaptacni aktivity (viz KA1). Proto projekt pfedpoklada
zakladni vybaveni a materidlni zabezpeceni Skolnich center.

Davodem pro zfizeni poradenskych pracovist je snaha dosahnout maximalniho dopadu a dosazeni
synergického efektu podporovanych aktivit. Odborna kvalita a vzdjemna provazanost aktivit ma
vyrazny dopad na jejich uc¢innost. Centra maji podpofit systematické uchopeni prvka inkluzivniho
vzdélavani i po skonceni projektu (nastaveni spoluprace mésta, skol a dalsich subjektl, plan udrzet
centra v chodu i po skonceni projektu.).

Vystupy aktivity:
Vystupy aktivity jsou zfizeni a provoz Poradenského pracovisté pro inkluzi a 3 Skolnich center véetné
personalniho obsazeni. Podrobny obsah a vystupy aktivity jsou uvedeny v ptiloze 22.

Prehled nakladu:
Celkové néaklady na aktivitu jsou 6 185 280 K¢, cca 26% vSech pfimych naklad. Detailni rozklad vsech
nakladl na Klicovou aktivitu tvofi ptilohu Cislo 20 této Zadosti.

Nazev klicové aktivity: KA3 Aktivity Skolniho asistenta

Popis klicové aktivity:
Kli¢ova aktivita €. 3 zapojuje do procesu vzdélavani skolni asistenty. Skolni asistenti jsou zaméstnanci
jednotlivych partnerskych $kol (8x ZS Stibrnickd, 10x ZS Hlavni, 4x ZS Anezky Ceské).

Jejich hlavni pracovni naplni je:

- Komunikace s komunitou, rodinou a skolou (podpora
pravidelné skolni dochazky, porozuméni rodinnému prostredi Zaku, zajisténi prenosu informaci mezi
rodinou a skolou).

- Prekonavani bariér mezi rodinou a skolou, které mohou
vyplyvat z odlisnych Zivotnich podminek zaka, nebo odliSného kulturniho prostredi.

- Podpora rozvoje mimoskolnich a volnocasovych aktivit Zaka.
- Podpora ucitele pfi administrativni a organizac¢ni ¢innosti
ucitele ve vyucovani i mimo vyucovani (predevsim s ohledem na podporu aktivit inkluzivniho
vzdeélavani)

- Nepedagogicka podpora pfimo v rodiné (ptiprava na
vyucovani, motivace, zpétna vazba Zakovi - tyto ¢innosti provadi Skoleni asistenti pouze se souhlasem
rodicl nebo zdkonnych zastupcl zZaka).
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24

Cile zapojeni skolnich asistentu:

Cilem zapojeni Skolnich asistentl je podpora spoluprace rodiny se skolou, pedagogizace rodinného
prostiedi tak, aby rodi¢ mohl v budoucnu kvalitnéji poskytnout ditéti podporu pfi mimoskolni
pripravé. DalsSim dlleZitym cilem je podpora pedagogt pfi realizaci inkluzivniho vzdélavani formou
zapojeni v nepedagogickych ¢innostech pfi vyucovani i mimo néj (administrativni ¢innosti,
organizace). Skolni asistent spolupracuje se Skolnim centrem, ptipadné komunikuje s Poradenskym
pracovistém (Ffedeni specifickych dotaztl) a vyuziva zazemi Skolniho centra. DilleZita je pribézna
koordinace s Pracovnikem podpory vzdélavani v rodinach (viz KA1), ktery ma podobnou népln prace.
Rozdilem je mira a zpUsob zapojeni - Pracovnik podpory vzdélavani v rodinach je zamérfen na praci v
rodiné, Skolni asistent plni $ir§i Ukoly a je pfimo navazan na konkrétni partnerskou $kolu.

Vystupy aktivity:
Personalni obsazeni a prace skolnich asistentl na Skolach. Podrobny obsah a vystupy aktivity jsou
uvedeny v pfiloze 22.

Prehled nakladu:
Celkové ndaklady na aktivitu jsou 10 736 526 K¢, cca 42% vsech pfimych nakladd. Detailni rozklad
vsech nakladll na Klicovou aktivitu tvofi prilohu Cislo 20 této zadosti.

Nazev klicové aktivity: KA4 Rozvoj spoluprace pedagogickych pracovnikd, osvéta

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita €. 4 usazuje projekt a jeho cile do SirSiho ramce. Cilem aktivity je lepsi uchopeni
vztahu pedagog (skola) - rodi¢ v ndavaznosti na inkluzi. Soucasti aktivity je poradani workshopl (min.
8x za projekt) pro rodice Zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi o
dlleZitosti vzdélani a osvétova Cinnost pro rodice v oblasti inkluzivniho vzdélavani.

Tato aktivita zahrnuje i informacni a osvétovou kamparn smérem k SirSi vetejnosti, prostfednictvim
zpracovani material(l na téma eliminace stereotypu, pfijimani rozmanitosti smérem ve vztahu k
inkluzivnimu vzdélavani. Soucasti kampané je i ivodni a zavérecna odborna konference porfadana
spolecné za cely projekt. K Siteni materiall budou vyuZity informacni kandly mésta (internetové
stranky mésta, méstské noviny) a dale komunikacni kanaly jednotlivych kol (nasténky na chodbach
Skol, predavani informaci pfi setkani s rodici Zaka).

Realizaci KA4 zabezpecuje Koordinator spoluprace (0,2 Uvazku, zfizuje mésto) v Uzké spolupraci s
koordinatory inkluze a odbornym garantem inkluze. Prostfednictvim Poradenského pracovisté a
Skolnich center pro inkluzi ¢erpa ndméty, sumarizuje existujici poznatky a realizuje vyse zmiriované
aktivity. Je potfebné zd(liraznit, Ze KA4 neplni Gcel publicity projektu. Informacni konference,
predndasky a workshopy pofddané v rdmci KA4 jsou odborného charakteru.

Vystupy aktivity:

Siteni informaci, workshopy, konference, podrobny obsah a vystupy aktivity jsou uvedeny v pfiloze
22,
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Prehled nakladu:
Celkové ndklady na aktivitu jsou 449 440 K¢, cca 2% vSech pfimych naklad(l. Detailni rozklad vSech
nakladd na Kli¢ovou aktivitu tvoti pfilohu cislo 20 této Zadosti.

Nazev klicové aktivity: KAS5 Vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovniki

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita ¢.5 se zaméruje na pedagogické pracovniky a jejich rozvoj v ndvaznosti na inkluzivni
vzdélavani. Pro posileni pfenosu znalosti do praxe budou probihat pribézné vzdélavaci aktivity
(workshopy, ukdzkové vyucovaci hodiny, supervize, konzultace). Pod supervizi Poradenského
pracovisté mazou diléi rozvojové aktivity realizovat i jednotlivé Skolni centra prostfednictvim
specidlniho pedagoga (konzultace, zpétna vazba pedagogim apod.).

Z personalniho hlediska zajistuje aktivitu a priibézné vzdélavani Odborny garant inkluze a Skolitel
povinného vzdélavaciho modulu. Odborny garant inkluze je expert zasttesujici problematiku inkluze
po odborné strance. Spolupracuje Uzce s Poradenskym centrem a Skolnimi centry pro inkluz i-
poskytuje metodickou podporu pedagogt, podporuje pedagogy pfi zavadéni a rozvoji inkluzivniho
vzdélavani pfimo v prostfedi Skoly, organizuje kulaté stoly pro vyménu zkusenosti, apod.

Skolitel povinného vzdélavaciho modulu realizuje pripravu celkem pét kurzd. Dva kurzy (tzv. povinné)
budou nabizeny vSem zapojenym Skolam a skolitel povinného vzdéldvaciho modulu odpovidd za
jejich organizaci a evaluaci. Jedna se o kurz Konceptualniho vyucovani-metoda Grunnlaget a metoda
Kikus. Zapojené skoly si posléze budou moci zvolit dalsi 3 kurzy ze Siroké nabidky vzdélavaciho
programu varianty (kurzy zamérené na praci s détmi s ADHD, kurzy na praci s heterogenni skupinou
déti, apod.), které bude realizovat Skolitel vzd&lavaciho modulu. Skolitel povinného vzdélavaciho
modulu realizuje i Zazitkové vzdélavani, které postupuje pres analyzu spoluprace skoly s rodici, reflexi
komunikace s rodici, tvorba strategie, pilotovdni a strategie. Detailnéjsi popis modulu tvofti pfilohu
Zadosti €. 18. Realizace zaZitkového vzdélavani je realizovana v pribéhu celého zapojeni Skolitele
povinného vzdélavaciho modulu v rdmci projektu.

Vystupy aktivity:
Realizace skoleni a workshopl, podrobny obsah a vystupy aktivity jsou uvedeny v pfiloze Zadosti Cislo
22.

Prehled nakladu:
celkové naklady na aktivitu jsou 893 404 K¢, cca 4% vsech pfimych naklad. Detailni rozklad viech
nakladd na Kli¢ovou aktivitu tvori pfilohu cislo 20 této Zadosti.

Nazev klicové aktivity: KAG6 Projektové fizeni

Popis klicové aktivity:

Rizeni projektu je nedilnou souddsti Uspéiné realizace projektu a je nezbytné pro dosazeni
stanovenych cild. Vzhledem k rozsahlosti projektu a mnozstvi planovanych cinnosti je fizeni projektu
pro Uspésny pribéh zdsadni klicovou aktivitou. Rizeni projektu je naplni &innosti projektového tymu,
ktery zajisti zejména administrativni, organizac¢ni a financni chod projektu. Realizaci klicovych aktivit
bude zaji$tovat interni tficlenny projektovy tym 7adatele - mésta Usti nad Labem: projektovy
manazer (1 Uvazek), financni manazer (0,4 Uvazku) a asistent (0,6 Uvazku). Pro potieby projektu
budou pro ¢leny realiza¢niho tymu zakoupeny 2 notebooky a multifunkéni zafizeni.
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Management samotného projektu bude zahrnovat tyto aktivity:

- fizeni projektovych aktivit,

- dohled nad dodrzovanim harmonogramu a rozpoctu
projektu ve vztahu k realizovanym aktivitdm a o¢ekdavanym vystuplim, feseni pfipadnych odchylek,

- tvorba monitorovacich a financ¢nich zprav véetné zadosti o
platbu,

- vedeni a archivace projektové dokumentace,

- financni fizeni projektu, vedeni projektového ucetnictvi,

- sledovani naplriovani indikatorl projektu,

- komunikace s cilovymi skupinami, poskytovatelem dotace a
dalsimi relevantnimi subjekty,

- uzka spoluprace na tvorbé publicity dle pravidel OP VVV a
na efektivni propagaci vysledkl smérem k CS,

- organizace (logistické zajisténi) projektovych setkani v ramci
projektu,

- aktivity spojené s ukonéenim projektu a jeho vyuctovanim,
- priprava navaznych projekt( a diseminace vystupd.

Vystupy aktivity:
- projektova setkani (dle potieby)

- monitorovaci zprdvy a zavérecnad zprava
- Zadosti o platbu

Prehled nakladu:
Celkové néaklady na tuto aktivitu jsou pfiblizné 2 500 000 K¢ vsech nepfimych nakladu.
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Kaéd Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procen | Mérna Mérna Mérna
jednotek to jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastave | ciselniku) (individualni)
na RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 | 29960937,50 | 100,00
1.1 Vydaje na pfimé aktivity 0,00 0,00 | 25390 625,00 84,75
1.1.1 Vydaje na primé aktivity - investic¢ni 0,00 0,00 0,00 0,00
(nad 40 tis. K¢ HIM a 60 tis. KE NHIM)
1.1.1.1 Stroje a zatizeni 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Hardware a osobni vybaveni 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Vydaje na pfimé aktivity - 0,00 0,00 | 25390625,00 | 84,75
neinvesticni
1.1.2.1 Osobni vydaje 0,00 0,00 | 23417725,00 | 78,16
1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské 0,00 0,00 | 18 327 800,00 61,17
prispévky
1.1.2.1.1.1 | Platy 0,00 0,00 | 13054400,00 | 43,57
Pracovnik podpory vzdélavani v 11 500,00 29,00 333 500,00 1,11 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | rodinach (0,5 tuvazku)
01
Pracovnik/koordinator aktivity "starsi 23 000,00 29,00 667 000,00 2,23 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | kamarad" (1 uvazek)
02
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Skolitel povinného vzdélavaciho 6 400,00 29,00 185 600,00 0,62 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | modulu (0,2 dvazku)
03

Skolni asistent (22 x 1,0 Gvazku) 330 000,00 24,00 7 920 000,00 26,43 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1.
04

Pracovnik podpory vzdélavani v 20 700,00 29,00 600 300,00 2,00 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1. | rodinach (0,9 uvazku)
5

Specidlni pedagog (3 x 1,0 uvazku) 90 000,00 24,00 2 160 000,00 7,21 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1.
6

Koordinator spoluprace (0,2 dvazku) 6 000,00 36,00 216 000,00 0,72 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1.
7

Koordinator inkluze (3 x 0,2 Uvazku) 18 000,00 36,00 648 000,00 2,16 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1.
8

Koordinator inkluze (1 x 0,3 Uvazku) 9 000,00 36,00 324 000,00 1,08 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1.
9
1.1.2.1.1.2 | DPC 0,00 0,00 | 1515 000,00 5,06

Skolni psycholog (1 x 0,5 Gvazku) 15 000,00 24,00 360 000,00 1,20 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.2.
1
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Skolni psycholog (1 x 1,0 tGvazku) 30 000,00 24,00 720 000,00 2,40 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.2.
2
Odborny garant inkluze (1 x 0,5 15 000,00 29,00 435 000,00 1,45 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.2. | Gvazku)
3
1.1.2.1.1.3 | DPP 0,00 0,00 3758400,00 | 12,54
Pracovnik doucovani (2 x 120 hodin; 48 000,00 29,00 1392 000,00 4,65 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.3. | 1 x 80 hodin)
1
Pracovnik vedeni krouzk( (2 x 160 60 000,00 29,00 1 740 000,00 5,81 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.3. | hodin; 1x 80 hodin)
2
Pracovnik ambulantni napravy (1 x 80 21 600,00 29,00 626 400,00 2,09 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.3. | hodin; 1 x 24 hodin; 1 x 40 hodin)
3
1.1.2.1.1.4 | Autorskeé ptispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 0,00 0,00 3642 350,00 12,16
1.1.2.1.2.1 | Pojistné na socidlni zabezpeceni z 3642 350,00 12,16
platd a DPC
1.1.2.1.2.2 | Pojistné na socialni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 0,00 0,00 1311 246,00 4,38
1.1.2.1.3.1 | Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 1311 246,00 4,38
plat@i a DPC
1.1.2.1.3.2 | Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
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1.1.2.1.4 FKSP 57 095,00 1,00 57 095,00 0,19 Cena
1.1.2.1.5 Jiné povinné vydaje 0,00 0,00 79 234,00 0,26
1.1.2.1.5.1 | Pojisténi odpovédnosti 54 234,00 1,00 54 234,00 0,18
zaméstnavatele
1.1.2.1.5.2 | Nemocenska hrazend zaméstnancliim 25 000,00 1,00 25 000,00 0,08
1.1.2.1.5.3 | Ostatni jiné povinné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cestovni nahrady 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.1 Zahranic¢ni 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.2 per diem 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.3 Hmotny majetek a materidl 0,00 0,00 1502 100,00 5,01
1.1.2.3.1 HW a osobni vybaveni 0,00 0,00 1 145 400,00 3,82
Zidle kancelaFska 4 000,00 2,00 8 000,00 0,03 ks
1.1.2.3.1.0
1
Stul pracovni 5 500,00 2,00 11 000,00 0,04 ks
1.1.2.3.1.0
2
Kontejner k pracovnimu stolu 5 000,00 2,00 10 000,00 0,03 ks
1.1.2.3.1.0
3
Mobilni telefon 4 500,00 2,00 9 000,00 0,03 ks
1.1.2.3.1.0
4
Notebook (véetné licenci a SW) 20 000,00 2,00 40 000,00 0,13 ks
1.1.2.3.1.0
5
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Prislusenstvi k notebooku 1 000,00 3,00 3 000,00 0,01 ks
1.1.2.3.1.0
6

Multifunkéni zafizeni 26 000,00 3,00 78 000,00 0,26 ks
1.1.2.3.1.0
7

Dataprojektor 28 800,00 3,00 86 400,00 0,29 ks
1.1.2.3.1.0
8

Tablet 9 000,00 60,00 540 000,00 1,80 ks
1.1.2.3.1.0
9

Zidle 7akovska 1 800,00 60,00 108 000,00 0,36 ks
1.1.2.3.11
0

Stll zakovsky 3 000,00 60,00 180 000,00 0,60 ks
1.1.2.3.11
1

Kontejner ke stolu (maly) 1 000,00 60,00 60 000,00 0,20 ks
1.1.2.3.11
2

Notebook - koordindtor inkluze 60 000,00 0,20 12 000,00 0,04 ks
1.1.2.3.1.1 | (jednd se o 3 notebooky)
3
1.1.2.3.2 Stroje a zafizeni 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.3.3 Materidl 0,00 0,00 356 700,00 1,19
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1.1.2.3.3.1 | Material pro praci v krouzcich a na 10 300,00 29,00 298 700,00 1,00 Pocet mésicl
doucovani
1.1.2.3.3.2 | Edukativni pomUcky a drobny 2 000,00 29,00 58 000,00 0,19 Pocet mésicl
material pro praci s cilovymi
skupinami
1.1.2.4 Nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.5 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.6 N&kup sluzeb 0,00 0,00 241 000,00 0,80
1.1.2.6.1 Outsourcované sluzby 0,00 0,00 241 000,00 0,80
1.1.2.6.1.1 | Prondjem prostor pro realizaci 3 000,00 7,00 21 000,00 0,07 Pocet dn(
seminard
1.1.2.6.1.2 | Lektofi seminafli (metoda Grunnlaget 600,00 100,00 60 000,00 0,20 Pocet hodin
a metoda Kikus)
1.1.2.6.1.3 | Naklady na konferenci 20 000,00 8,00 160 000,00 0,53 produkt
1.1.2.6.2 Najem a leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.6.3 Spravni a jiné poplatky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.7 P¥ima podpora 0,00 0,00 229 800,00 0,77
1.1.2.7.01 | Vstupné doucéovanych déti 3 000,00 24,00 72 000,00 0,24 akce
1.1.2.7.02 | Jizdné pedagogli na seminare 200,00 84,00 16 800,00 0,06 osoba/den
1.1.2.7.03 | Ubytovani pedagogli na seminafich 1 000,00 24,00 24 000,00 0,08 osoba/den
1.1.2.7.04 | Stravovani-obcerstveni na seminare 250,00 84,00 21 000,00 0,07 osoba/den
pro pedagogy
1.1.2.7.5 Jizdné - douc€ovanych déti 4 000,00 24,00 96 000,00 0,32 akce
1.2 Nepfimé naklady 4570312,50 | 15,25
1.3 Uspory projektu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1 Uspory nad 10% 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 Uspory k rozdéleni 0,00 0,00 0,00 0,00
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2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
jizdné doucovanych déti 4 000,00 24,00 96 000,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména:

Nazev etapy:

Celkové zdroje:

Celkové nezpusobilé vydaje:

JPP nezplsobilé:

Celkové zpuisobilé vydaje:

Jiné penéini prijmy (JPP):

CZV bez pFijma:

Pfijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni:
Prispévek Unie:

Narodni vefejné zdroje:

Podpora celkem:

Soukromé:

EIB:

Financni mezera:

Vlastni zdroj financovani:

% vlastniho financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

Financni plan

Poradi financniho planu:

Datum predlozeni:

Proplaceno:

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:
Vyuctovani — plan oc€isténa o prijmy:

Vyuctovani — Investice ocisténé o pfijmy:

Zadost o podporu

CzZK

29960 937,50
0,00

0,00

29960 937,50
0,00

29960 937,50
0,00

25 466 796,87
2996 093,75
28 462 890,62

29960 937,50
1498 046,88
5,00

Finanéni prostiedky z rozpoctu obci/obce

1
1.6.2016

8900 000,00
0,00
8900 000,00
0,00

0,00

Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba:

Poradi financniho planu:
Datum predlozeni:
Proplaceno:

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:
Zaloha - Neinvestice:
Vyuctovani - plan:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ne

2
31.12. 2016

6 000 000,00
0,00
6 000 000,00
0,00
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Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani — plan ocisténa o prijmy:
Vyuctovani — Investice ocisténé o pfijmy:
Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:
Zavérecna platba:

Poradi financniho planu:
Datum predlozeni:

Proplaceno:
Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani — plan ocisténa o prijmy:
Vyuctovani — Investice ocisténé o pfijmy:
Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:
Zavérecna platba:

Poradi financniho planu:
Datum predlozeni:

Proplaceno:
Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani — plan oc€isténa o prijmy:
Vyuctovani — Investice ocisténé o prijmy:
Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:
Zavérecna platba:

Poradi financniho planu:
Datum predloZeni:

Proplaceno:
Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani — plan ocisténa o prijmy:
Vyuctovani — Investice ocisténé o pfijmy:
Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:
Zavérecna platba:

Poradi financniho planu:

Sestava vytvorena v MS2014+

0,00

Ne

3
30. 6. 2017

6 000 000,00
0,00

6 000 000,00
0,00

0,00

Ne

4
31.12.2017

5000 000,00
0,00

5000 000,00
0,00

0,00

Ne

5
30. 6. 2018

3 000 000,00
0,00
3 000 000,00
0,00

0,00

Ne
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Datum piedloZeni:

Proplaceno:

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani — plan oc€isténa o prijmy:
Vyuctovani — Investice ocisténé o pfijmy:

Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba:

Poradi financniho planu:

Datum predlozZeni:

Proplaceno:

Zaloha - plan:

Zaloha - Investice:

Zaloha - Neinvestice:

Vyuctovani - plan:

Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:
Vyuctovani — plan ocisténa o prijmy:
Vyuctovani — Investice ocisténé o pfijmy:

Vyuctovani — Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba:

Kategorie intervenci

Oblast intervence

Tematicky cil

Kéd tematického cile:
Nazev tematického cile:
jakékoliv diskriminaci
Specificky cil:

romskych déti do vzdélavani
Procentni podil:

Indikativni alokace:

Forma financovani

Sestava vytvorena v MS2014+

09

31.12. 2018

1 000 000,00
0,00
1 000 000,00
0,00

0,00

Ne

7
29.7.2019

60 937,50
0,00

60 937,50
29960 937,50
0,00

29960 937,50
0,00

Ano

36

Podpora socialniho zaclefiovani a boj proti chudobé a

Socialni integrace déti a Zzakd véetné zacleriovani

100

25

466 796,87
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Kéd formy financovani:
Nazev formy financovani:
Procentni podil:
Indikativni alokace:

37

Typ Uzemi

Kéd typu tzemi: 1

Nazev typu Uzemi: Velké méstské oblasti (husté obydlené > 50 000
obyvatel)

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Mechanismus izemniho plnéni

Kéd mechanismu tizemniho plnéni:
Nazev mechanismu uzemniho plnéni:
Procentni podil:

Indikativni alokace:

Vedlejsi téma ESF

Ekonomicka aktivita

Kéd ekonomické aktivity:
Nazev ekonomické aktivity:
Procentni podil:

Indikativni alokace:

Lokalizace

Kéd lokalizace: Cz042

Nazev lokalizace: Ustecky kraj
NUTS2: Severozapad
NUTS1: Ceska republika

Procentni podil:
Indikativni alokace:
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Indikatory

Kéd indikatoru: 50501

Nazev: Pocet podpurnych personalnich opatieni ve skolach
Mérna jednotka: Sluzby

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 27,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:
Pocet poskytnutych sluzeb Skolniho asistenta, asistenta pedagoga, vychovného poradce apod.

Jedna se o poskytnutou sluzbu skole (ne pocet asistentll ve skolach)

Popis hodnoty:

Indikator naplnuji pozice speciadlniho pedagoga (3x1, 24mésicll) a psychologa (1x1 a 1x0,5, 24
mésicu).

Indikator naplriuji pozice $kolniho asistenta- ZS Hlavni (10x1, 24 mésicd), ZS Stfibrnicka (8x1, 24
mésicl) a ZS Aneiky Ceské (4x1, 24 mésicd).

Kdéd indikatoru: 51015

Nazev: Pocet organizaci, ve kterych se zvysila proinkluzivnost
Mérna jednotka: Organizace

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 3,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:

Organizace pUsobici ve vychové a vzdélavani (v€etné zdjmového a neformalniho), které v pribéhu
projektu zvysily svou proinkluzivnost. Proinkluzivné nastavend organizace je organizace, ktera vytvari
diferencované podminky pro vSechny déti bez vyjimek (véetné déti se potfebou podpUrnych
opatreni), optimalné rozviji jejich schopnosti a pfitom je vzdélava ve spolecné, vykonové heterogenni
socialni skupiné.

Popis hodnoty:
Projekt v rdmci indikatoru podpofi 3 zakladni Skoly, které spolurealizuji projekt formou partnerstvi s

finanénim pfispévkem - ZS Hlavni, ZS St¥ibrnicka, ZS Anezky Ceské.

Kéd indikatoru: 51212

Nazev: Pocet mimoskolnich aktivit vedoucich k rozvoji
kompetenci

Mérna jednotka: Aktivity

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016
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Cilova hodnota: 10,000
Datum cilové hodnoty: 31.5.2019
Envi: Ne

Definice indikatoru:
Jedna se mimoskolni aktivitu vedouci k rozvoji zakladnich kompetenci déti a Zakd a to véetné

gramotnosti. Napf. o doucovani 7ak{i ZS ohrozenych $kolnim neuspéchem, ¢tenarské kluby, kluby
logiky her, zapojeni déti a Zakd s potfebou podplrnych opatreni do zajmového a neformalniho
vzdélavani a podobné.

Popis hodnoty:
Doucovani v rodinach, Starsi kamarad, Doucovani ve Skole, Krouzky rozvoje kompetence k uceni,

KrouZzky rozvoje kompetence komunikativni, Krouzky rozvoje kompetence k feseni problém{,
KrouZzky rozvoje kompetence socialni a personalni, Krouzky rozvoje kompetence obcanské, Krouzky
rozvoje kompetence pracovni, Ambulantni ndprava.

Kdéd indikatoru: 51715

Nazev: Pocet déti a Zaki Romu zaclenénych do vzdélavani
Mérna jednotka: Déti a Zaci

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: ,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:
Pocet déti a Zaki Romu, ktefi se diky podpore z ESF zapocali vzdélavat ve tfidach a skolach hlavniho

vzdélavaciho proudu ¢i na zakladé podpory zvladaji plnit standardy RVP PV/RVP ZV. Za skolu/tfidu
hlavniho vzdélavaciho proudu se povazuje ta, kterd vzdélava podle standard RVP PV/RVP ZV a neni
samostatné zfizena pro déti a Zaky s lehkym mentdlnim postizenim. Za Roma povaZujeme osobu,
kterd se za ni sama povazuje, aniz by se nutné k této pfislusnosti za vSech okolnosti (napf. pti s¢itani
lidu) hlasil, a/nebo je za takovou povaZzovan svym okolim na zakladé skute¢nych ¢i domnélych
(antropologickych, kulturnich nebo socidlnich) indikatord.

Popis hodnoty:
Pocet déti a Zaki Romu, u kterych se v disledku podpory zlepsily predpoklady pro plnéni standard

RVPPV/RVPZV.

Kdéd indikatoru: 52510

Nazev: Pocet pracovnikl ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatriu;ji
nové ziskané poznatky a dovednosti

Mérna jednotka: pracovnici ve vzdélavani

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 30,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:
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Pocet proskolenych pracovnik( ve vzdélavani, ktefi prohloubili ¢i rozsifili v rdmci DVPP (dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnik(l) nebo formou dalsiho rozvoje své profesni kompetence

v problematice predskolniho, zadkladniho nebo stfedoskolského vzdélavani a uplatiuji je ve vychové a
vzdélavani déti a Zak( (v€etné vzdélavani neformalniho a zajmového).

Popis hodnoty:
Indikator naplnuje v prdméru 10 pracovnikd ve vzdélavani na kazdou skolu, ktefi uplatni noveé ziskané

poznatky a dovednosti v ramci projektu.

Kdéd indikatoru: 52601

Nazev: Pocet poskytnutych sluzeb individudIni podpory
pedagogliim

Mérna jednotka: Sluzby

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 2,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:
Pocet poskytnutych sluzeb individualni podpory pedagogiim - sluzba mentora, supervizora,

pedagogického konzultanta nebo kouce.Jedna se o poskytnutou sluzbu (ne podporené osoby), kterou
vyuZije Skola pro vice pedagogt."

Popis hodnoty:
Projekt v rdmci indikatoru uplatiiuje pozici odborného garanta inkluze (0,5 Uvazek, 29 mésicu), ktery

bude prlibéZné poskytovat individualni podporu a podporu v malych skupinach formou supervize,
metodického vedeni, nahled(, ukazkovych vyucovacich hodin, apod). Odhadovana mési¢ni ¢asova
dotace je na urovni 24 hodin.

Dalsi sluzbou je podpora formou zazitkového vzdélavani - realizace 3 modult x 5 pedagogt.

Kéd indikatoru: 52602

Nazev: Pocet platforem pro odborna tematicka setkani
Mérna jednotka: Platformy

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 4,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:
Pocet z OP VVV podporenych platforem pro odborna tematicka setkani pedagogu, rodi¢d a odborik(

pro sdileni profesnich zkusenosti pedagogt a vyménu prikladl dobré pedagogické praxe.

Popis hodnoty:
Indikator naplfiuje realizace bloku 8 workshopU pro rodice Zakid ze socioekonomicky

znevyhodnéného a kulturné odlisSného prostredi o dlleZitosti vzdélani. Druhym bodem je realizace
bloku 2 na sebe navazujicich odbornych konferenci- v Uvodé a zavéru projektu na téma inkluze.

Sestava vytvofena v MS2014+ NMKUSMAR 14.12.2015



41

Indikator déle napliiuje realizace bloku pribéznych workshop( (5x) a bloku kulatych stold (5x) ze
strany Odborného garanta inkluze.

Kdéd indikatoru: 54000

Nazev: Pocet podporenych osob - pracovnici ve vzdélavani
Mérna jednotka: Osoby

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 45,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:

Pocet podporenych pracovnikd plsobicich ve vzdélavani (véetné studentt fakult pfipravujicich
ucitele), ktefi zvysili, prohloubili ¢i rozsifili v ramci DVPP (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik()
a formou dalsiho rozvoje své profesni kompetence

Popis hodnoty:
3 kurzy z nabidky: Socialni znevyhodnéni a jeho dlsledky ve vzdélavani, Proc inkluzivni vzdélavani?,

Principy, efektivni metody a pravni ramec vzdélavani zaku, Prace s kulturni odliSnosti v ¢eské skole,
Vliv odlisného matefského jazyka na skolni Uspésnost zakll, Rozvoj kompetenci v ¢eském jazyce u
zakul z jazykového prostredi ovlivnéného romstinou, ADHD ve tfidé, skolni druziné, Komunikaéné
narocné situace ve skole. - 15 ucastnik( na kurz

Kéd indikatoru: 60000

Nazev: Celkovy pocet ucastnik
Mérna jednotka: Osoby

Vychozi hodnota: ,000

Datum vychozi hodnoty: 1.6.2016

Cilova hodnota: 12,000

Datum cilové hodnoty: 31.5.2019

Envi: Ne

Definice indikatoru:
Celkovy pocet osob/ucastnik( (zakd, studentl, zaméstnancl, pracovnikd implementacni struktury,

osob cilovych skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na
pocet poskytnutych podpor. Kazda podporena osoba se v rdmci projektu zapoditava pouze jednou
bez ohledu na to, kolik podpor obdrzZela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu
projektu, ze které maji cilové skupiny prospéch, podpora mlze mit formu napf. vzdéldvaciho nebo
rekvalifikaniho kurzu, stdze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, skoleni, odborné praxe apod.

Popis hodnoty:
Grunnlaget a Kikus - 1 skupina x 41 hodin (28 hodinovy akreditovany kurz + 13 hodin dalsiho

intervizniho setkani praktikovani metody, kazuistika), 12 ucastnikd
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Horizontalni principy

Projekt je zaméfen na udrzZitelnou zaméstnanost Zzen a udrZitelny postup Zen v zaméstnani.

Horizontalni princip: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt ma pozitivni vliv na rovné pfilezitosti a nediskriminaci, nebot podporuje zaky ohrozené
Skolnim nelspéchem a pfedcasnych odchodem ze vzdélani a tim srovndva Sance na Uspésné ziskani
zakladniho vzdélani a dalsi pokracovdani v ramci systému vzdélavani. Dosazeni rovnych pfileZitosti a
nediskriminace by mély podpofit aktivity projektu - ¢innost pedagogickych i nepedagogickych
odbornik(, vzdélavani pedagogli v oblasti inkluze, pfedavani zkusenosti, individuaini doucovani zaku
a fungovani klub( a krouzk( na skolach.

Pri obsazovani personalnich kapacit podilejicich se na realizaci projektu nebudou Zadnym zplsobem
zvyhodnéni uchazeci na zakladé pohlavi, rasy, etnického plvodu, nabozenského vyznani, viry,
zdravotniho postiZzeni, véku Ci sexualni orientace, nybrz vybér probéhne pouze na zakladé jejich
odbornosti.

Projekt nebude vyvijet aktivity, které by vedly k diskriminaci ¢i segregaci marginalizovanych skupin,
jako jsou romské déti nebo déti s potiebou podplrnych opatieni, naopak budou vyvijeny aktivity,
které tyto déti podpofi.

Horizontalni princip: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis vlivu projektu na horizontalni princip:

Horizontalni princip: Rovné prileZitosti muzi a Zen
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt ma pozitivni dopad na rovné prileZitosti muzl a zen. Sirokou a komplexni podporou
zakladniho vzdélavani rozviji pozdéjsi uplatnitelnost Zak( na trhu prace, bez ohledu na pohlavi.
Projekt je zaméreny na rovné prileZitosti, nebot podporuje zaky ohrozené skolnim nelspéchem a
pred¢asnym odchodem ze vzdélavani a tim srovnava Sance na Uspésné ziskani zakladniho vzdélani a
dalsi pokrac¢ovani v rdmci systému vzdélavani. Pfi obsazeni personalnich kapacit podilejicich se na
realizaci projektu nebudou Zadnym zpUlsobem zvyhodnéni uchazeci na zakladé pohlavi, nybrz vybér
probéhne pouze na zékladé jejich odbornosti.
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rd

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni: Cestné prohldseni k opravnénosti 7adatele
Text ¢estného prohlaseni:

Cestné prohlasuji, Ze:

1. Splfuji definici oprdvnéného Zadatele vymezeného vyzvou;

2. Nemam pravni formu akciové spolecnosti s listinnymi akciemi na majitele;

3. Operace nebyla fyzicky ukon¢ena nebo plné provedena pred predlozenim zadosti o podporu bez
ohledu na to, zda byly Zadatelem/partnerem provedeny viechny platby ¢i nikoliv; operace je dle
NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) ¢. 1303/2013 definovana jako projekt, smlouva,
opatreni nebo skupina projekt(, které byly vybrany fidicimi organy dotyénych program( nebo z jejich
povéreni a které prispivaji k dosazeni cill priority nebo priorit; v souvislosti s financnimi nastroji tvofi
operaci financni pfispévky z programu na financni nastroje a nasledna financni podpora, kterou tyto
finanéni nastroje poskytuiji;

4. NecCerpam a nenarokuji vefejné prostiredky z jinych financnich néstrojd EU, narodnich program ¢i
programd Uzemnich samosprav, na zpUsobilé vydaje vySe uvedeného projektu, které maji byt
financovany ze zdroji OP VVV mimo vlastnich zdroj(, s vyjimkou téch prostredkd, které pfimo
souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou zahrnuty do pfehledu zdrojli
financovani v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory z OP VVV;

Nazev cestného prohlaseni: Cestné zavéreéné prohladeni Zadatele
Text ¢estného prohlaseni:

1. Jsem si védom, Ze jsem vazan celym obsahem Zadosti o podporu;

2. Vsechny informace v pfedloZené Zadosti o podporu a jejich pfilohach jsou pravdivé a uplné;

3. Souhlasim s uchovanim dat této Zadosti o podporu v monitorovacim systému MS14+;

4. Jsem nezamlcel Zadné skutec¢nosti podstatné pro hodnoceni zpUsobilosti k realizaci projektu;

5. Souhlasim s uverejnénim vystup a vysledk(l projektu tam, kde je to vhodné a s dalSim vyuzitim
této zadosti o podporu pro ucely publicity a informovanosti, zpracovani analyz implementace
programu a jako ptiklad dobré praxe v pfipadé, Ze tento projekt bude podporen;

6. Souhlasim se zpracovanim osobnich Udajl v souladu se zakonem ¢. 101/2001 Sb., o ochrané
osobnich tdajd, ve znéni pozdéjsich predpish, které jsem sdélil nebo sdélim MSMT v z4dosti za
Ucelem realizace projektu, a které sdélim MSMT v souvislosti s evaluaci;

7. Zavazuji se k tomu, Ze o veskerych zménach predmétnych udajll v prabéhu administrativniho
procesu poskytnuti podpory, které u Zadatele/partnera nastanou, budu neprodlené informovat
poskytovatele podpory;

8. Beru na védomi, 7e veskera komunikace mezi adatelem/partnerem a RO OP VVV k pfedmétné
Zadosti o podporu bude vedena pomoci autorizované komunikace prostfednictvim MS14+;

9. Umoinim RO OP VVV pfistup k veskerym dokladim tykajicim se ¢innosti Zadatele/partnera, vnitini
struktury, apod., a to kdykoliv v prlibéhu posuzovani Zadosti o podporu, jakoZ i nasledné realizaci
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projektu a jeho udrzitelnosti, a to za u¢elem posouzeni, zda splfuji podminky uvedené v mém
¢estném prohlaseni.

Nazev cestného prohlaseni: Cestné prohldseni, ze 7adatel neni v likvidaci a v
insolvenénim tizeni
Text cestného prohlaseni:

Cestné prohladuji, ze spole¢nost neni v likvidaci ve smyslu piislu$nych ustanoveni zakona ¢. 89/2012
Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpis(, a Upadek nebo hrozici Upadek neni fesen

v insolvencnim fizeni podle zakona ¢. 182/2006 Sb., o Gpadku a jeho feseni (insolvenéni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpis(;

Nazev cestného prohlaseni: Cestné prohldseni 7adatele o zajisténi vlastnich
prostfedkl na realizaci projektu (plati pouze v pfipadé financ¢ni spoluti€asti) a k udrzitelnosti projektu
(tam, kde udrzitelnost vyZzadovana vyzvou).

Text cestného prohlaseni:

Cestné prohlasuji, Ze mam zajistény vlastni prostiedky na realizaci projektu.

Prilozené dokumenty

Poradi: 1

Nazev dokumentu: Doklad o pravni subjektivité Zadatele/partnera
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Doklad o pravni subjektivité Zadatele/partnera
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 26.10. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
PFiloha obsahuje doklad o pravni subjektivité 7adatele/partnera. Za 7adatele Statutarni mésto Usti

nad Labem je doloZen Vypis Udajd z registru osob a za partnera Clovék v tisni, 0.p.s. je doloZen Vypis z
rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti. Pro zbylé partnery je pfiloha nerelevantni, jsou doloZzeny
zfizovaci listiny - viz. pfiloha ¢islo 11

-ueUHNRKyUOITTEBTgFpGw | 144657::doklad o pravni subjektivité.rar
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Poradi:

Nazev dokumentu:

samospravy a zdravotnim pojistovnam
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
samospravy a zdravotnim pojistovnam
DoloZeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

45

2

Doklady o bezdluznosti vici orgdniim statni spravy a
Doklady o bezdluznosti vici orgdniim statni spravy a
Ano

NMKUSMAR

26.10. 2015
0001

Priloha obsahuje doklady o bezdluznosti viici organlim statni spravy a samospravy a zdravotnim

pojistovnam. Doklady jsou doloZeny za Zadatele Statutarni mésto Usti nad Labem a za viechny

zucastnéné partnery.

eDIUzJeYP02cjmWpSuvFfg| 144646::bezdluznost.rar

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Dolozeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

3
Harmonogram kli¢ovych aktivit

Harmonogram klicovych aktivit
Ano

NMKUSMAR
26.10. 2015
0001

DoloZena priloha obsahuje harmonogram klicovych aktivit projektu.

_bJCYtwpeECavOBdWnyqEQ|154920::Harmonogram klicovych aktivit_final.pdf

Poradi:

Nazev dokumentu:
insolvencénim fizeni

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
insolvenénim fizeni

DoloZeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

4
Cestné prohlaseni, 7e partner neni v likvidaci a v
Cestné prohlaseni, ze partner neni v likvidaci a v
Ano

NMKUSMAR

26.10. 2015
0001

Ptiloha obsahuje Cestna prohlaseni za vSechny zicastnéné partnery.

OxsxSHhPhE2SHTUXWEpWvg | 143993::Cestné prohlaseni ze partner neni v likvidaci.rar

Sestava vytvorena v MS2014+

NMKUSMAR 14.12.2015



46

Poradi: 5

Nazev dokumentu: Doklad o zkusenosti s inkluzivnim vzdélavanim
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Doklad o zkusenosti s inkluzivnim vzdélavanim
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 26. 10. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
V dolozZené priloze je oznaceny €len realiza¢niho tymu, jehoz zkuSenosti odpovidaji oblastem

uvedenym ve vzoru pfilohy. CV ¢lena realiza¢niho tymu je doloZeno jako nepovinna pfiloha. (viz.
priloha €. 15)

QBkC_6YN50yMsxSHuBjanw | 153473::Zkusenost_s_inkluzivnim_vzdelavanim.pdf

Poradi: 6

Nazev dokumentu: ZkusSenost s cilovou skupinou
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: ZkusSenost s cilovou skupinou
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vlozZeni: 26. 10. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
DoloZena priloha obsahuje vycet aktivit, které popisuji zkusenosti Zadatele s cilovymi skupinami v

ramci inkluzivniho vzdélavani.

WNESSFF3k067qz92hrJFjw|153371::Zkusenost_s_cilovou_skupinou_tema_ll (3).pdf

Poradi: 7

Nazev dokumentu: Cestné prohlaseni k opravnénosti partnera
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Cestné prohlaseni k opravnénosti partnera
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 26.10. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Priloha obsahuje ¢estna prohlaseni k opravnénosti viech ztcastnénych partnerd.

iMWksU_4 0mi631ZvODp4g|144000::Cestné prohladeni k opravnénosti partnera.rar

Poradi: 8
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Nazev dokumentu: Cestné zavéreéné prohladeni partnera
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Cestné zavérecné prohlaseni partnera
Dolozeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 26.10. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Ptiloha obsahuje zavérecna Cestna prohlaseni za vSechny zUcastnéné partnery.

4)JEiIRMIIFOGORU119rh0Zg | 144008::Cestné zavére¢né prohladeni partnera.rar

Poradi: 9

Ndazev dokumentu: Cestné prohldseni partnera o zajisténi vlastnich
prostfedkl na realizaci projektu (plati pouze v pfipadé financni spolutiCasti) a k udrZitelnosti proje
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Cestné prohldseni partnera o zajisténi vlastnich
prostredk( na realizaci projektu (plati pouze v pfipadé financni spolutcasti) a k udrzitelnosti projektu
(tam, kde udrzitelnost vyZzadovana vyzvou).

Dolozeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 26.10. 2015

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Nerelevantni ptiloha. Partnefi projektu se na projektu financné nepodili.

Poradi: 10

Nazev dokumentu: Analyticka zprava o situaci
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Analyticka zprava o situaci
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vlozZeni: 26. 10. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Ptikladana pfiloha obsahuje rozsahlé informace o socialné vylou¢enym lokalitdch ve mésté Usti nad

Labem. Analyza vystihuje aktualni situaci v téchto lokalitach, kterd se tyka napfiklad obyvatelstva,
bytového fondu, kriminality a podobné.

klOLgOuzZkémCLMH-NMLJg|159113::Situacni_analyza.pdf

Poradi: 11
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Nazev dokumentu: Doklady k opravnénosti Zadatele/partnera (zplsob
kofinancovani atd.)

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Doklady k opravnénosti Zadatele/partnera (zptsob
kofinancovani atd.)

DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 20. 11. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
V ptiloze je doloZena Zakladaci smlouva za partnera Clovék v tisni, o.p.s. a dale Zfizovaci listiny za

zakladni Skoly vystupuijici jako partnefi projektu.

3w5DyrZzXkWIlolikFSgjYQ | 144698::Zfizovaci listiny.rar

Poradi: 12

Nazev dokumentu: Doklad o trestni bezihonnosti Zadatele/partnera
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Doklad o trestni bezihonnosti Zadatele/partnera
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vlozeni: 20.11. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Pfiloha obsahuje ¢estna prohlaseni o trestni bezihonnosti za Zadatele a partnery a zaroven vypisy z

rejstfiku trestd za statutarni zastupce vSech zapojenych organizaci do projektu.

rXdQmWrLx0GvR82xJMSQyA |151672::Doklad o trestni bezdhonnosti + VRT.rar

Poradi: 13

Nazev dokumentu: PInd moc - Clovék v tisni, 0.p.s.
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Dolozeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 23.11.2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Nepovinna pfiloha obsahuje dokument s plnou moci, jednd se o povéreni a zplnomocnéni pana Jana

Kamenického za statutdrniho zastupce pana Simona Panka ke véem pravnim Gkon@im tykajicim se
OPS Clovék v tisni.

i62eR6V7LOKV5CcYE7cGfDg | 143986::PInd moc_CVT.pdf
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Poradi: 14

Nazev dokumentu: Cestna prohlaseni kol o inkluzivnim pfistupu
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Cestné prohldseni $kol o inkluzivnim pfistupu
Dolozeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 2.12.2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Ptiloha obsahuje ¢estna prohlaseni za vSechny zapojené skoly do projektu.

7QV0230ADKKP8LpB8Fy6-Q|154208::CP_inkluzivni_pristup.rar

Poradi: 15

Ndazev dokumentu: CV pracovnika Realiza¢niho tymu
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Dolozeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 2.12.2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Nepovinna priloha obsahuje CV Jana Husdaka, pracovnika Realizac¢niho tymu. Tato ptiloha je vazana k

povinné pfiloze ¢islo 5.

G4-HcDXOZEWdKIIS5BYkdg | 144718::CV_Husék.pdf

Poradi: 16

Nazev dokumentu: Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi (pokud
neni uzaviena smlouva o partnerstvi)

DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vlozZeni: 7.12.2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
DoloZena priloha obsahuje dokument Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi za vSechny

zucastnéné partnery v projektu.

hOUzp5gKfOmXbt_VDBEzjw|159302::Prohlaseni o partnerstvi.rar

Poradi: 17
Nazev dokumentu: Popis Realizacniho tymu
Cislo:

Sestava vytvofena v MS2014+ NMKUSMAR 14.12.2015



Nazev preddefinovaného dokumentu:
DoloZeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

50

Ano

NMKUSMAR
11. 12. 2015
0001

Nepovinna ptiloha obsahuje detailnéjsi popis pracovni naplné jednotlivych ¢lenl Realiza¢niho tymu

projektu.

jiQyx741q060QOULvXMarQ|159275::popis RT_.pdf

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Dolozeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

18
Zazitkové vzdélavani a osvéta

Ano

NMKUSMAR

11.12. 2015
0001

Nepovinna priloha obsahuje popis pribéhu zazZitkového vzdélavani, které souvisi s aktivitami v KA5.

hMg91q7BCEqsIxN_jYXWYw|159271::zazitkové vzdélavani_cvt_.pdf

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
DolozZeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

19
Upozornéni na nesrovnalost v rozpoctu

Ano
NMKUSMAR

11.12. 2015
0001

Nepovinna pfiloha obsahuje upozornéni na nesrovnalost v rozpoctu, ktera vznikla pravdépodobné

chybou systému.

-_YvjT73AkKILD1ZkgQAjQ| 155900::chyba v rozpoctu.pdf

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
DoloZeny soubor:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Dokument zadal:

Sestava vytvorena v MS2014+
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Ano
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Datum vloZeni: 11.12. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Nepovinna priloha obsahuje jednotkovy rozpocet s ndvaznosti na jednotlivé klicové aktivity v

projektu.

AOp5YklJaOOmMX5sHIDMGeQA | 156192::Rozpocet_podrobné.xlsx

Poradi: 21

Nazev dokumentu: Doklad o ro¢nim obratu

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Doklad o ro¢nim obratu Zadatele/partnera
DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vloZeni: 14.12. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Priloha obsahuje vykaz ziskd a ztrat sestaveny ke dni 31. 12. 2013 a 31. 12. 2014 za Zadatele. Partnefi

doklad neudavaji, protoZe se na projektu financné nepodileji.

LNIFFBLRaUG59bgrnhtXbQ|158317::vykaz.rar

Poradi: 22

Nazev dokumentu: Detailni popis klicovych aktivit
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

DoloZeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vlozZeni: 14. 12. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Nepovinna pfiloha obsahuje detailni popis jednotlivych klicovych aktivit.

o0JMbdr1EbOecUc3liR5Mvw | 158955::detailni popis KA1 - 5.pdf

Poradi: 23

Ndazev dokumentu: Lok&lIni vzdélavaci plan pro mésto Usti nad Labem
Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Dolozeny soubor: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Dokument zadal: NMKUSMAR

Datum vlozZeni: 14.12. 2015

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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Nepovinnd pfiloha obsahuje dokument Lokalni vzdélavaci plan pro mésto Usti nad Labem, ktery
vznikl jako vystup projektu PREVENT.
30H8zbh0ZEmu9CkkyQBAcw | 158894::Lokalni-vzdelavaci-plan-pro-mesto-usti-nad-labem.pdf

Odbornosti
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